
 

 
 

 

 

 
 

 
                                                 
 
 

 
ประกาศวิทยาลัยการอาชีพกันตัง 

เร่ือง มาตรฐานการศึกษาและค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษา 
การประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา วิทยาลัยการอาชีพกันตัง ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

---------------------------- 
 

       ตามกฎกระทรวงว่าด้วยการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ กําหนดให้สถานศึกษาแต่ละ
แห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกําหนด 
พร้อมทั้งจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งเน้นคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และ
ดําเนินการตามแผนที่กําหนดไว้ จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
ติดตามผลการดําเนินการเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดส่งรายงานผลการ
ประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) พร้อมแผนพัฒนาการจัดการศึกษาให้หน่วยงานต้นสังกัด
หรือหน่วยงานที ่กํากับดูแลสถานศึกษาเป็นประจําทุกปีการศึกษา เพื ่อพัฒนาคุณภาพทั้งระบบอย่างมี
ประสิทธิภาพ และมีมาตรฐานเป็นท่ียอมรับท่ัวไป 

     วิทยาลัยการอาชีพกันตัง จึงกําหนดมาตรฐานการศึกษาและค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษาของ
วิทยาลัยการอาชีพกันตัง ว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และมาตรฐานการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ให้สอดคล้องกับ
มาตรฐานการอาชีวศึกษา มาตรฐานการศึกษาของชาติ แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของวิทยาลัย เอกลักษณ์
และอัตลักษณ์ของสถานศึกษา โดยมุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะวิชาชีพตามมาตรฐานอาชีพ ความ
ต้องการของสถานประกอบการ และตลาดแรงงาน ครอบคลุมการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะ กระบวนการ
เรียนรู้เชิงปฏิบัติ การฝึกอาชีพ การฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ และการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
รวมทั้งสอดคล้องกับศักยภาพของนักเรียน นักศึกษา และบริบทของชุมชนท้องถิ่น เพื่อใช้เป็นกรอบในการ
ดําเนินงานและประเมินคุณภาพระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และรองรับการประเมินคุณภาพ
ภายนอกต่อไปดังรายละเอียดแนบท้ายประกาศน้ี   

      ท้ังน้ีให้มีผลการดําเนินการต้ังแต่เร่ิมปีการศึกษา ๒๕๖๘ 
 

    ประกาศ    ณ  วันท่ี         มกราคม   พ.ศ.256๙ 
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คํานํา 
 

  กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ข้อ 3 กําหนดให้สถานศึกษาจัดระบบประกัน
ค ุณภาพการศ ึกษาภายในสถานศึกษาให ้ เป ็นไปตามมาตรฐานการอาช ีวศ ึกษาที ่ร ัฐมนตร ีว ่าการ
กระทรวงศึกษาธิการประกาศกําหนด คณะกรรมการการอาชีวศึกษาจึงได้พิจารณามาตรฐานการอาชีวศึกษา 
เพื่อใช้ในการจัดการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษาด้านอาชีวศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง และการฝึกอบรมวิชาชีพ ประกอบด้วย 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการ
ประเมินในการขับเคลื่อนการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาจะต้องมีเกณฑ์การประเมินคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษาในเชิงประจักษ์ที่สอดคล้องกับแนวทางสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพการศึกษาได้ประกาศกรอบแนวทางการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา 
(พ.ศ. 2567-2571) ลงวันที่ 28 เมษายน 2566 และลงวันที่ 1 ธันวาคม 2566 โดยกําหนดกรอบแนว
ทางการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษาจํานวน 3 มาตรฐาน 9 ประเด็น และเพื่อให้
เกิดความเชื่อมโยงระหว่างมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 กับตัวชี้วัดการประกันคุณภาพภายนอก
สถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา และภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษา วิทยาลัยการอาชีพบันตัง จึงได้จัดทํา
มาตรฐานการอาชีวศึกษาประจําปีการศึกษา 256๘ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ที่มีเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาสามารถวัดและ
ประเมินผลคุณภาพได้ท้ังในเชิงปริมาณและคุณภาพ ประกอบด้วย 3 มาตรฐาน 9 ประเด็น 33 ภารกิจ 
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สารบัญ 
      หน้า 

คํานํา 
สารบัญ 
ส่วนท่ี 1  ข้อมูลพ้ืนฐานสถานศึกษา       1 
ส่วนท่ี 2  มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยการอาชีพกันตัง ปีการศึกษา 256๘   
      - มาตรฐานท่ี 1  คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ 4 
      - มาตรฐานท่ี 2  การจัดการอาชีวศึกษา     4 
      - มาตรฐานท่ี 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้      5 
       - มาตรฐานการศึกษา 3 มาตรฐาน 9 ประเด็น 33 ภารกิจ    6 
       - ค่าเป้าหมายมาตรฐานของการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา   8 
           วิทยาลัยการอาชีพกันตัง สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
           ประจําปีการศึกษา 2568 

    ภาคผนวก 
ก. กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 
ข. ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เร่ือง มาตรฐานการอาชีวศึกษา 2561 
ค. คําสั ่งวิทยาลัยการอาชีพกันตัง ที ่ 4/2569  เรื ่อง  แต่งตั ้งคณะกรรมการกําหนด 

            มาตรฐานและค่าเป้าหมายการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
    วิทยาลัยการอาชีพกันตัง ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๘ 
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ส่วนที่ 1 
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา  

 
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษาอาชีวศึกษา 
รหัสสถานศึกษา 1392026401 
ช่ือสถานศึกษา วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 
สังกัด สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 
ท่ีต้ัง ต้ังอยู่เลขท่ี 122 หมู่ท่ี 3 ตําบลกันตังใต้ อําเภอกันตัง จังหวัดตรัง รหัสไปรษณีย์ 92110  
โทรศัพท์ 075 290 355   E-mail  Kantang.college2020@gmaill.com 

 
1. ประวัติสถานศึกษา  
 เมื่อปี พ.ศ. 2539 ประเทศไทยมีความขาดแคลนแรงงานในระดับต่างๆ หลายสาขาซึ่งสถานศึกษา
ในสังกัดกรมอาชีวศึกษาไม่สามารถผลิตคนให้เพียงพอกับความต้องการของตลาดแรงงาน เนื ่องจาก
สถานศึกษาในสังกัดมีจํานวนจํากัด และไม่สามารถสนองความต้องการของผู้สนใจเข้าศึกษาด้านวิชาชีพได้
ท้ังหมดจากข้อมูลการรับนักเรียนและผู้สนใจในปีท่ีผ่าน ๆ มา มีผู้เรียนและผู้สนใจต้องการเรียนวิชาชีพเพ่ิมมาก
ขึ้น แต่จํานวนสถานศึกษาที่มีอยู่ไม่สามารถรับนักเรียนได้ทั้งหมด ทําให้ผู ้เรียนและผู้สนใจขาดโอกาสใน
การศึกษาวิชาชีพตามความต้องการ  ซึ่งเป็นปัญหามีผลโดยตรงต่อการขาดแรงงานที่มีคุณภาพของประเทศท้ัง
ในปัจจุบันและอนาคต 
 กรมอาชีวศึกษา ตระหนักถึงปัญหาดังกล่าว จึงได้จัดตั้งวิทยาลัยการอาชีพระดับอําเภอขึ้นใน
แผนพัฒนาอาชีวศึกษาระยะที่ 7 จํานวน 70 แห่ง เพื่อขยายโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพและผลิตกําลังคนที่มี
คุณภาพสนองตอบความต้องการของตลาดแรงงานและประเทศชาติ โดยให้มีการจัดการเรียนการสอนท้ังใน
ระบบ (หลักสูตร ปวช, และ ปวส.) และนอกระบบ (การเรียนการสอนระยะสั้นและแกนมัธยม) ทุกประเภท
วิชา (ช่างอุตสาหกรรม, พาณิชยกรรม, ศิลปกรรม, คหกรรม และเกษตรกรรม)  ตามความต้องการของ
ตลาดแรงงานและชุมชน  เพ่ือให้การขยายโอกาสทางการศึกษาครอบคลุมและกระจายทุกจังหวัดจึงดําเนินการ
จัดต้ังวิทยาลัยการอาชีพกันตังข้ึนใน  อําเภอกันตัง  จังหวัดตรัง 
 อําเภอกันตัง เป็นอําเภอหนึ่งที่ได้รับการพิจารณาให้เป็นอําเภอเป้าหมายในโครงการจัดตั้งวิทยาลัย
การอาชีพระดับอําเภอของกรมอาชีวศึกษาซึ่งได้รับความร่วมมืออย่างดีจากผู้นําชุมชน  ประชาชนและหัวหน้า
ส่วนราชการอําเภอกันตังในการประสานงานเลือกสถานที่ตั้ง สรุปให้ใช้ที่ดินสาธารณะประโยชน์ "ทุ่งเทียวเห็ด" 
จํานวน 100 ไร่ ของตําบลกันตังใต้ เป็นที่ตั้งวิทยาลัยการอาชีพกันตัง ซึ่งมีระยะทางห่างจากที่ว่าการอําเภอ
กันตัง 8 กิโลเมตร และห่างจากศาลากลางจังหวัดตรัง 35 กิโลเมตร   
  ในปี 2540 กระทรวงศึกษาธิการ ได้ประกาศจัดตั ้งวิทยาลัยการอาชีพกันตัง เมื ่อวันที ่ 18 
มิถุนายน 2540 ลงนามโดยรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ นายสุขวิทย์  รังสิพล ปีงบประมาณ 2540 
ได้รับงบประมาณก่อสร้างสํานักงาน อาคารเรียน อาคารโรงฝึกงานและบ้านพัก  เป็นเงิน 8,950,000 บาท                
(แปดล้านเก้าแสนห้าหมื่นบาทถ้วน) ปีงบประมาณ 2541 ได้รับงบประมาณก่อสร้างอาคารเรียน 3 ชั้น 1 
หลังและอาคารโรงฝึกงาน 3 ช้ัน 1 หลัง เป็นเงิน 28,440,000 บาท (ย่ีสิบแปดล้านส่ีแสนส่ีหม่ืนบาทถ้วน)   
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2.การจัดการศึกษา 
 ดําเนินการเปิดทําการเรียนการสอนครั้งแรกเมื่อวันท่ี  18 พฤษภาคม 2541 (ภาคเรียนที่ 1    
ปีการศึกษา 2541) จํานวน 2 สาขาวิชา  คือ สาขาวิชาเครื่องกลและสาขาวิชาพณิชย์การ และในปีการศึกษา 
2567 ถึงปัจจุบัน ได้ทําการเปิดการเรียนการสอน   
          1. หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) จํานวน 3 ประเภทวิชา คือ ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 
ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ และประภทวิขาอุตสาหกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยีสารสนเทศ รวมจํานวน 5 
สาขาวิชา คือ 
                - สาขาวิชาช่างยนต์     
                - สาขาวิชาช่างไฟฟ้ากําลัง     
                - สาขาวิชาการบัญชี    
                - สาขาวิชาธุรกิจค้าปลีก         
                - สาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 
          2. หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง  (ปวส.)  จํานวน 3 ประเภทวิชา คือ ประเภทวิชา
อุตสาหกรรม  ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ และประภทวิขาอุตสาหกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยีสารสนเทศ รวม
จํานวน 5 สาขาวิชา คือ 
                - สาขาวิชาเทคนิคเคร่ืองกล  
                - สาขาวิชาช่างไฟฟ้า  
                - สาขาวิชาการบัญชี  
                - สาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล  
                - สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก  
          3. วิชาชีพระยะส้ันสําหรับประชาชนท่ัวไปท่ีสนใจ 
          4. วิชาชีพเสริมแกนมัธยม  ให้กับโรงเรียนต่างๆ ในเขตพ้ืนท่ีอําเภอกันตัง  

3.สภาพชุมชน 
 อําเภอกันตัง ตั้งอยู ่ทางทิศตะวันตกเฉียงใต้ของจังหวัดตรัง ห่างจากตัวจังหวัดประมาณ 24 
กิโลเมตร ทิศเหนือติดต่ออําเภอเมืองตรัง  ทิศใต้ติดต่อทะเลอันดามัน ทิศตะวันออกติดต่ออําเภอ              
ย่านตาขาว และกิ่งอําเภอหาดสําราญ ทิศตะวันตกติดต่ออําเภอสิเกาและทะเลอันดามันลักษณะภูมิประเทศ
ส่วนใหญ่เป็นที่ราบลุ่มๆ ดอนๆ  มีภูเขาเตี้ย ๆ มีแม่นํ้าตรังไหลผ่านในกลางอําเภอสภาพดินฟ้าอากาศ อําเภอ
กันตังตั ้งอยู ่ในเขตมรสุมติดต่อทะเลอันดามันทางด้านมหาสมุทรอินเดีย จึงได้รับลมมรสุมทางด้านทิศ
ตะวันออกเฉียงเหนือและทิศตะวันตกเฉียงใต้พัดสลับกันตลอดท้ังปี  ทําให้ฝนตกชุกตลอดปี แบ่งช่วงฤดูร้อน
และฤดูฝน ฤดูร้อนเดือน มีนาคม – พฤษภาคม/ฤดูฝนเดือน มิถุนายน – กุมภาพันธ์   
 วิทยาลัยการอาชีพกันตัง ตั้งอยู่ในเขตพื้นที่ตําบลกันตังใต้ อําเภอกันตัง จังหวัดตรัง มีประชากรใน
ตําบลกันตังใต้ จํานวน 6 หมู่บ้าน ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพด้านเกษตรกรรมและประมงพื้นบ้าน             
ทําสวนยางพารา ประมงนํ้าจืด ทํานา เลี้ยงสัตว์ ปลูกพืชผักผลไม้และรับจ้าง ฯลฯ โดยรอบวิทยาลัยการอาชีพ
กันตัง มีทั้งชุมชนไทยพุทธ และมุสลิม ประชาชนอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข ประชาชนในชุมชนส่วนใหญ่
ประกอบอาชีพ ทําสวนยางพารา เลี้ยงกุ้ง เลี้ยงปลาในกระชัง ทําใบจากแห้ง และทําประมงพื้นบ้าน ภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน ได้แก่ การทําใบจากแห้ง การทําประมงพ้ืนบ้านและการแปรรูปอาหารทะเละแหล่งเรียนรู้                                            
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ด้านประวัติศาสตร์ท่ีสําคัญ ได้แก่ พิพิธภัณฑ์พระยารัษฎานุประดิษฐ์ มหิศรภักดี สวนตําหนักจันทร์ สถานีรถไฟ
กันตัง และมีหน่วยงานใกล้เคียงท่ีสําคัญ ได้แก่    
 Ø สถานีอนามัยบ้านแตะหรํา  Ø โรงเรียนบ้านกันตังใต้                     
 Ø องค์การบริหารส่วนตําบลกันตังใต้ Ø สํานักสงฆ์กันตังใต้    
 Ø โรงเรียนบ้านแตะหรํา  Ø องค์การบริหารส่วนตําบลวังวน    
 Ø โรงเรียนบ้านเกาะเค่ียม  Ø โรงเรียนบ้านจุปะ     

4.สภาพเศรษฐกิจ 
 สภาพเศรษฐกิจของจังหวัด  
  ภาวะเศรษฐกิจของอําเภอกันตัง ขึ้นอยู่กับพืชเศรษฐกิจ ได้แก่ยางพาราประชาชนส่วน
ใหญ่ประกอบอาชีพการทําสวนยางพาราถ้าปีใดยางพารามีราคาสูง เศรษฐกิจของจังหวัดโดยรวมก็จะดีแต่ถ้าปี
ใดราคายางพาราตกต่ําเศรษฐกิจโดยรวมก็จะซบเซาไปด้วย 
 อาชีพสําคัญท่ีทํารายได้มาสู่จังหวัดตรังได้แก่  
  1)  การกสิกรรม พืชที่ปลูกสําคัญ ได้แก่ยางพารา ข้าว มะพร้าว ปาล์มนํ้ามัน ทุเรียน
มะม่วง หินพานต์ สะตอ กาแฟ แตงโม ถ่ัวลิสง ผักต่าง ๆ 
  2) การประมงจังหวัดตรังมีอาณาเขตติดต่อกับฝั่งทะเลอันดามันมหาสมุทรอินเดีย ถึง ๔ 
อําเภอ ๑ ก่ิงอําเภอ การประมงจึงเป็นอาชีพและรายได้หลักท่ีสําคัญอย่างหน่ึงของจังหวัดตรัง 
  3) การอุตสาหกรรมได้แก่อุตสาหกรรมโรงงานแปรรูปผลิตผลทางการเกษตร เช่น 
โรงงานรมควันยาง สกัดน้ํามันปาล์มผลิตอาหารทะเลแช่แข็ง ผลิตอาหารทะเลกระป๋อง ผลิตปลาบดแช่แข็ง  
  4) การป่าไม้ได้แก่ การเผาถ่านไม้   
  5) การพาณิชย์ ได้แก่ การค้าส่ง ค้าปลีก ค้ากับต่างประเทศมีสินค้าจากผลิตผลทาง
การเกษตร เช่น ยางแผ่นรมควัน ยางแท่งทีทีอาร์ สัตว์น้ําทะเลและผลิตภัณฑ์จากสัตว์น้ําทะเล ฯลฯ 
      

5.สภาพสังคม 
 ประชากรส่วนใหญ่จะประกอบอาชีพด้านเกษตรกรรม ทําสวนยางพารา สวนปาล์มน้ํามัน ทําการ
ประมงพ้ืนบ้าน ประมงน้ําลึก ทํานา เล้ียงสัตว์ปลูกพืชผัก ผลไม้ และรับจ้าง 
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ส่วนที่ 2 
มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยการอาชีพกันตัง ประจําปีการศึกษา 2568 

 
มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 ประกอบด้วย 3 มาตรฐาน 9 ประเด็น 33 ภารกิจ ดังน้ี 
มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ 
  การจัดการอาชีวศึกษาเป็นการพัฒนาผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้ ทักษะ และประยุกต์ใช้
ตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาของแต่ละระดับการศึกษา พร้อมท้ังมีคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์ โดยมีประเด็นการประเมินดังน้ี 
  1.1 ด้านความรู้ 
  ผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรู้เก่ียวกับข้อเท็จจริง หลักการ ทฤษฎี และแนวปฏิบัติท่ีเก่ียวข้อง
กับสาขาท่ีเรียนหรือทํางาน โดยเน้นความรู้เชิงทฤษฎีและข้อเท็จจริง ตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาของแต่
ละระดับการศึกษา 
  1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
  ผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะท่ีจําเป็นในศตวรรษท่ี 21 ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิต เป็นไป
ตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาของแต่ละระดับการศึกษา สามารถประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานและการ
ดํารงชีวิตร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีสุขภาวะท่ีดี 
  1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
  ผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติและกิจนิสัยท่ีดี ภูมิใจ
และรักษาเอกลักษณ์ของชาติไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผู้อ่ืน มีความรับผิดชอบตามบทบาทหน้าท่ี
ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีจิตสาธารณะและมีจิตสํานึกรักษ์
ส่ิงแวดล้อม 
 
มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
  สถานศึกษามีครูท่ีมีคุณวุฒิการศึกษาและจํานวนตามเกณฑ์ท่ีกําหนด ใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะในการ
จัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ และบริหารจัดการทรัพยากรของสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
มีความสําเร็จในการดําเนินการตามนโยบายสําคัญของหน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานท่ีกํากับดูแล
สถานศึกษา โดยประกอบด้วยประเด็นการประเมินดังน้ี 
  2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 
  สถานศึกษามีการใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีสอดคล้องกับความต้องการของสถานประกอบการและ
ตลาดแรงงาน โดยมีการปรับปรุงรายวิชาเดิมหรือกําหนดรายวิชาใหม่หรือกลุ่มวิชาเพ่ิมเติม เพ่ือให้ทันต่อการ
เปล่ียนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงาน โดยความร่วมมือกับสถานประกอบการหรือ
หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง 
  2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
  สถานศึกษามีครูท่ีมีคุณวุฒิการศึกษาและจํานวนตามเกณฑ์ท่ีกําหนด ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเน่ือง 
เพ่ือเป็นผู้ท่ีพร้อมท้ังด้านคุณธรรม จริยธรรม และความเข้มแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ สามารถจัดการเรียน
การสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนท้ังวัยเรียนและวัยทํางาน ตามหลักสูตร
มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาของแต่ละระดับการศึกษา 
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  2.3 ด้านการบริหารจัดการ 
  สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานท่ี ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ 
โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ ส่ือ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ และงบประมาณของสถานศึกษา
ท่ีมีอยู่ให้เต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 
  2.4 ด้านการนําเอานโยบายสู่การปฏิบัติ 
  สถานศึกษามีความสําเร็จในการดําเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบายสําคัญท่ีหน่วยงาน
ต้นสังกัดหรือหน่วยงานท่ีกํากับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยมีความร่วมมือจากผู้บริหาร ครู บุคลากร
ทางการศึกษา และผู้เรียน รวมท้ังการสนับสนุนจากผู้ปกครอง ชุมชน สถานประกอบการ และหน่วยงานท่ี
เก่ียวข้องท้ังภาครัฐและภาคเอกชน 
 
มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
  สถานศึกษาร่วมมือกับบุคคล ชุมชน และองค์กรต่าง ๆ เพ่ือสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ มีการจัดทํา 
นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย โดยประกอบด้วยประเด็นการประเมินดังน้ี 
  3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
  สถานศึกษามีการสร้างความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน และองค์กรต่าง ๆ ท้ังในประเทศและ
ต่างประเทศในการจัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู้ การบริการทางวิชาการ
และวิชาชีพ โดยใช้เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม เพ่ือพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชนสู่อาชีวศึกษาและสังคมแห่งการ
เรียนรู้ 
  3.2 ด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 
  สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนการจัดทํานวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ และงานวิจัย โดยผู้นํา 
ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียน หรือร่วมกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ท่ีสามารถนําไปใช้ประโยชน์ได้
ตามวัตถุประสงค์ และเผยแพร่สู่สาธารณชน 
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มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยการอาชีพกันตัง ประจําปีการศึกษา 2568 
3 มาตรฐาน 9 ประเด็น 33 ภารกิจ 

 
มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ (3 ประเด็น 12 ภารกิจ) 
ประเด็นท่ี 1.1 ด้านความรู้ 
ภารกิจท่ี 1 การพัฒนาสมรรถนะผู้สําเร็จการศึกษาในหมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง 
ภารกิจท่ี 2 การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
ภารกิจท่ี 3 การทดสอบหรือประเมินสมรรถนะภาษาต่างประเทศและสมรรถนะการใช้ดิจิทัลของผู้สําเร็จ
การศึกษา 

ประเด็นท่ี 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
ภารกิจท่ี 1 การพัฒนาสมรรถนะผู้สําเร็จการศึกษาในหมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ 
ภารกิจท่ี 2 การประกวดหรือแข่งขันทักษะวิชาพ้ืนฐาน/ทักษะวิชาชีพ/ทักษะอ่ืน ๆ 
ภารกิจท่ี 3 สมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ 
ภารกิจท่ี 4 การทดสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคลของผู้สําเร็จการศึกษาตามมาตรฐานอาชีพ 
ภารกิจท่ี 5 การมีงานทําและศึกษาต่อของผู้สําเร็จการศึกษา 
ภารกิจท่ี 6 ความพึงพอใจของหน่วยงาน สถานประกอบการ หรือผู้ใช้ต่อคุณภาพของผู้สําเร็จการศึกษา 

ประเด็นท่ี 1.3 ด้านคุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
ภารกิจท่ี 1 การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้สําเร็จการศึกษา 
ภารกิจท่ี 2 การประเมินคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้สําเร็จการศึกษา 
ภารกิจท่ี 3 การดูแลช่วยเหลือและแนะแนวผู้สําเร็จการศึกษา 

 
มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา (4 ประเด็น 17 ภารกิจ)      
ประเด็นท่ี 2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 
ภารกิจท่ี 1 การบริหารจัดการหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ 
ภารกิจท่ี 2 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะโดยการปรับปรุงรายวิชาเดิมหรือกําหนดรายวิชาเพ่ิมเติม 

ประเด็นท่ี 2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
ภารกิจท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ 
ภารกิจท่ี 2 การนําแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
ภารกิจท่ี 3 การส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพหรือฝึกอาชีพ 
ภารกิจท่ี 4 การจัดการเรียนการสอนด้วยเทคนิควิธีการสอนท่ีหลากหลาย 
ภารกิจท่ี 5 การบริหารจัดการช้ันเรียนท่ีเหมาะสม 
ภารกิจท่ี 6 การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 
ภารกิจท่ี 7 การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 

ประเด็นท่ี 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 
ภารกิจท่ี 1 การบริหารจัดการสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
ภารกิจท่ี 2 การพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 
ภารกิจท่ี 3 การบริหารจัดการระบบข้อมูลและสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา 
ภารกิจท่ี 4 การพัฒนาอาคารสถานท่ี ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน หรือแหล่งฝึกอาชีพ 
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ภารกิจท่ี 5 การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน 
ภารกิจท่ี 6 การพัฒนาแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 
ภารกิจท่ี 7 การนําผลการประกันคุณภาพการศึกษาไปใช้ในการพัฒนาสถานศึกษาอย่างต่อเน่ือง 

ประเด็นท่ี 2.4 ด้านการนํานโยบายสู่การปฏิบัติ 
ภารกิจท่ี 1 การบริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบายท่ีหน่วยงานต้นสังกัดมอบหมาย 

 
มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ (2 ประเด็น 4 ภารกิจ) 
ประเด็นท่ี 3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ภารกิจท่ี 1 การบริการชุมชนและจิตอาสา 
ภารกิจท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษาเชิงบูรณาการ 
ภารกิจท่ี 3 การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 

ประเด็นท่ี 3.2 ด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 
ภารกิจท่ี 1 การส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนานวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ และงานวิจัย โดย
การมีส่วนร่วมของครู ผู้เรียน หรือบุคคล ชุมชน และองค์กรต่างๆ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 8 

ค่าเป้าหมายมาตรฐานของการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
วิทยาลัยการอาชีพกันตัง สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจําปีการศึกษา 2568 

 

ท่ี 
มาตรฐาน/ประเด็นการประเมิน 

/ภารกิจหรือกิจกรรม 
หน่วย
นับ 

ค่าเป้าหมาย
กลาง 

ค่าเป้าหมาย
ปี 2568 

มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ 

ประเด็นท่ี 1.1 ด้านความรู้ และตัวช้ีวัดท่ี 1.1 ความรู้ของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา 

1.1.1 
  

การพัฒนาสมรรถนะผู้สําเร็จการศึกษาในหมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง 

ผลผลิต : จํานวนผู้สําเร็จการศึกษาท่ีมี
ความรู้ในหมวดวิชาสมรรถนะแกนกลางตาม
เกณฑ์การวัดและประเมินผลท่ีหลักสูตร
กําหนด  

      

ผลลัพธ์ : ร้อยละของผู้สําเร็จการศึกษาท่ีมี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในหมวดวิชา
สมรรถนะแกนกลางตามเกณฑ์การวัดและ
ประเมินผล ไม่ต่ํากว่า 2.00 (เทียบกับ
ผู้สําเร็จการศึกษาในหมวดวิชาสมรรถนะ
แกนกลางท้ังหมด) 

ร้อยละ 80 80 

1.1.2 
  

การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ  

ผลผลิต : จํานวนผู้สําเร็จการศึกษาท่ีเข้ารับ
การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ  

      

ผลลัพธ์ : ร้อยละของผู้สําเร็จการศึกษาท่ี
ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพคร้ังแรก 
(เทียบกับผู้สําเร็จการศึกษาท่ีเข้ารับการ
ประเมินมาตรฐานวิชาชีพท้ังหมด) 

ร้อยละ 80 80 

1.1.3 
  

การทดสอบหรือประเมินสมรรถนะภาษาต่างประเทศและสมรรถนะการใช้ดิจิทัลของ
ผู้สําเร็จการศึกษา  
ผลผลิต : จํานวนผู้สําเร็จการศึกษาท่ีเข้ารับ
การทดสอบหรือประเมินสมรรถนะ
ภาษาต่างประเทศและสมรรถนะการใช้
ดิจิทัลของผู้สําเร็จการศึกษา 

      

ผลลัพธ์ : ร้อยละของผู้สําเร็จการศึกษาท่ี
ผ่านการทดสอบหรือประเมินสมรรถนะ
ภาษาต่างประเทศและสมรรถนะการใช้

ร้อยละ 50 30 
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ท่ี 
มาตรฐาน/ประเด็นการประเมิน 

/ภารกิจหรือกิจกรรม 
หน่วย
นับ 

ค่าเป้าหมาย
กลาง 

ค่าเป้าหมาย
ปี 2568 

ดิจิทัลของผู้สําเร็จการศึกษา (เทียบกับ
ผู้สําเร็จการศึกษาท่ีเข้ารับการทดสอบหรือ
ประเมินท้ังหมด) 

ประเด็นท่ี 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 

1.2.1 
  

การพัฒนาสมรรถนะผู้สําเร็จการศึกษาในหมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ 

ผลผลิต : จํานวนผู้สําเร็จการศึกษาท่ีมี
ความรู้ในหมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพตาม
เกณฑ์การวัดและประเมินผลท่ีหลักสูตร
กําหนด  

      

ผลลัพธ์ : ร้อยละของผู้สําเร็จการศึกษาท่ีมี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในหมวดวิชา
สมรรถนะวิชาชีพตามเกณฑ์การวัดและ
ประเมินผล ไม่ต่ํากว่า 2.00 (เทียบกับ
ผู้สําเร็จการศึกษาในหมวดวิชาสมรรถนะ
วิชาชีพท้ังหมด) 

ร้อยละ 80 80 

1.2.2 
  

การประกวดหรือแข่งขันทักษะวิชาพ้ืนฐาน/ทักษะวิชาชีพ/ทักษะอ่ืน ๆ 

ผลผลิต : จํานวนผู้สําเร็จการศึกษาท่ีได้เข้า
ร่วมการประกวดหรือแข่งขันทักษะฯ ใน
ระดับนานาชาติ ระดับชาติ ระดับภาค 
ระดับจังหวัด และระดับสถานศึกษา 

      

ผลลัพธ์ : ร้อยละของผู้สําเร็จการศึกษาท่ีได้
เข้าร่วมการประกวดหรือแข่งขันทักษะฯ ใน
ระดับนานาชาติ ระดับชาติ ระดับภาค 
ระดับจังหวัด และระดับสถานศึกษา (เทียบ
กับผู้สําเร็จการศึกษาท้ังหมด) 

ร้อยละ 30 30 

1.2.3 
  

สมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ 

ผลผลิต : จํานวนผู้สําเร็จการศึกษาท่ีได้รับ
การพัฒนาให้มีสมรรถนะในการเป็น
ผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ  

      

ผลลัพธ์ : ร้อยละของผู้สําเร็จการศึกษาท่ี
ได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะในการเป็น

ร้อยละ 70 70 
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ท่ี 
มาตรฐาน/ประเด็นการประเมิน 

/ภารกิจหรือกิจกรรม 
หน่วย
นับ 

ค่าเป้าหมาย
กลาง 

ค่าเป้าหมาย
ปี 2568 

ผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ 
(เทียบกับผู้สําเร็จการศึกษาท้ังหมด) 

1.2.4 
  

การทดสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคลของผู้สําเร็จการศึกษาตามมาตรฐานอาชีพ 

ผลผลิต : จํานวนผู้สําเร็จการศึกษาท่ีเข้ารับ
การทดสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคล
ตามมาตรฐานอาชีพ 

      

ผลลัพธ์ : ร้อยละของผู้สําเร็จการศึกษาท่ี
ผ่านเกณฑ์การทดสอบหรือประเมิน
สมรรถนะบุคคลตามมาตรฐานอาชีพ (เทียบ
กับผู้สําเร็จการศึกษาท่ีเข้ารับการทดสอบ
หรือประเมินท้ังหมด) 

ร้อยละ 50 30 

1.2.5 
  

การมีงานทําและศึกษาต่อของผู้สําเร็จการศึกษา 

ผลผลิต : จํานวนผู้สําเร็จการศึกษาท่ีมีงาน
ทําและศึกษาต่อภายใน 1 ปี  

      

ผลลัพธ์ : ร้อยละของผู้สําเร็จการศึกษาท่ีมี
งานทําและศึกษาต่อภายใน 1 ปี (เทียบกับ
ผู้สําเร็จการศึกษาท้ังหมด) 

ร้อยละ 80 80 

1.2.6 
  

ความพึงพอใจของหน่วยงาน สถานประกอบการ หรือผู้ใช้ต่อคุณภาพของผู้สําเร็จ
การศึกษา 
ผลผลิต : จํานวนหน่วยงาน สถาน
ประกอบการ หรือผู้ใช้ท่ีมีความพึงพอใจต่อ
ผู้สําเร็จการศึกษาในระดับ ดี ข้ึนไป   

      

ผลลัพธ์ : ร้อยละของหน่วยงาน สถาน
ประกอบการ หรือผู้ใช้ท่ีมีความพึงพอใจต่อ
ผู้สําเร็จการศึกษาในระดับ ดี   ข้ึนไป (เทียบ
กับหน่วยงาน สถานประกอบการ หรือผู้ใช้ท่ี
ให้ข้อมูลท้ังหมด) 
 
 
 
 
  

ร้อยละ 80 80 
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ท่ี 
มาตรฐาน/ประเด็นการประเมิน 

/ภารกิจหรือกิจกรรม 
หน่วย
นับ 

ค่าเป้าหมาย
กลาง 

ค่าเป้าหมาย
ปี 2568 

ประเด็นท่ี 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ และตัวช้ีวัดท่ี 1.3 คุณธรรม 
จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา  

1.3.1 
  

การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้สําเร็จการศึกษา 

ผลผลิต : จํานวนผู้สําเร็จการศึกษาท่ีได้รับ
การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

      

ผลลัพธ์ : ร้อยละของผู้สําเร็จการศึกษาท่ี
ได้รับการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ตามเกณฑ์ท่ี
สถานศึกษากําหนด (เทียบกับผู้สําเร็จ
การศึกษาท้ังหมด) 

ร้อยละ 80 80 

1.3.2 
  

การประเมินคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้สําเร็จการศึกษา  

ผลผลิต : จํานวนผู้สําเร็จการศึกษาท่ีผ่าน
เกณฑ์การวัดและประเมินคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์ท่ีสถานศึกษากําหนดในระดับ ดี 
ข้ึนไป 

      

ผลลัพธ์ : ร้อยละของผู้สําเร็จการศึกษาท่ี
ผ่านเกณฑ์การวัดและประเมินคุณลักษณะท่ี
พึงประสงค์ท่ีสถานศึกษากําหนดในระดับ ดี 
ข้ึนไป (เทียบกับผู้สําเร็จการศึกษาท้ังหมด) 

ร้อยละ 80 80 

1.3.3 
  

การดูแลช่วยเหลือและแนะแนวผู้สําเร็จการศึกษา 

ผลผลิต : จํานวนผู้สําเร็จการศึกษาตาม
ระยะเวลาท่ีหลักสูตรกําหนด  

      

ผลลัพธ์ : ร้อยละของผู้สําเร็จการศึกษาตาม
ระยะเวลาท่ีหลักสูตรกําหนด (เทียบกับ
ผู้เรียนแรกเข้า) 
 
 
 
 
 
  

ร้อยละ 60 50 
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ท่ี 
มาตรฐาน/ประเด็นการประเมิน 

/ภารกิจหรือกิจกรรม 
หน่วย
นับ 

ค่าเป้าหมาย
กลาง 

ค่าเป้าหมาย
ปี 2568 

มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 

ประเด็นท่ี 2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา  

2.1.1 
  

การบริหารจัดการหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ  

ผลผลิต : จํานวนสาขาวิชาท่ีบริหารจัดการ
หลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ  

      

ผลลัพธ์ : ร้อยละของสาขาวิชาท่ีบริหาร
จัดการหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็น
ระบบ (เทียบกับสาขาวิชาท้ังหมด) 

ร้อยละ 70 70 

2.1.2 
  

การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ โดยการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกําหนดรายวิชา
เพ่ิมเติม 
ผลผลิต : จํานวนครูผู้สอนท่ีพัฒนาหลักสูตร
ฐานสมรรถนะ โดยการปรับปรุงรายวิชาเดิม 
หรือกําหนดรายวิชาเพ่ิมเติม 

      

ผลลัพธ์ : ร้อยละของครูผู้สอนท่ีพัฒนา
หลักสูตรฐานสมรรถนะ โดยการปรับปรุง
รายวิชาเดิม หรือกําหนดรายวิชาเพ่ิมเติม 
(เทียบกับครูผู้สอนท้ังหมด) 

ร้อยละ 70 70 

ประเด็นท่ี 2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา  

2.2.1 
  

การพัฒนาคุณภาพแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ 

ผลผลิต : จํานวนครูผู้สอนท่ีจัดทําแผนการ
จัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญอย่างมี
คุณภาพตามกระบวนการจัดทําแผนการ
เรียนรู้ 

      

ผลลัพธ์ : ร้อยละของครูผู้สอนท่ีจัดทํา
แผนการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
สําคัญอย่างมีคุณภาพตามกระบวนการ
จัดทําแผนการเรียนรู้ (เทียบกับครูผู้สอน
ท้ังหมด) 
 
  

ร้อยละ 80 80 
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ท่ี 
มาตรฐาน/ประเด็นการประเมิน 

/ภารกิจหรือกิจกรรม 
หน่วย
นับ 

ค่าเป้าหมาย
กลาง 

ค่าเป้าหมาย
ปี 2568 

2.2.2 
  

การนําแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

ผลผลิต : จํานวนครูผู้สอนท่ีนําแผนการ
จัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญไปใช้ใน
การจัดการเรียนการสอน  

      

ผลลัพธ์ : ร้อยละของครูผู้สอนท่ีนําแผนการ
จัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญไปใช้ใน
การจัดการเรียนการสอน (เทียบกับครูผู้สอน
ท้ังหมด) 

ร้อยละ 80 80 

2.2.3 
  

การส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพหรือฝึกอาชีพ 

ผลผลิต : จํานวนสาขาวิชาหรือสาขางานท่ี
ผู้เรียนได้ฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ
หรือฝึกอาชีพ 

      

ผลลัพธ์ : ร้อยละของสาขาวิชาหรือสาขา
งานท่ีผู้เรียนได้ฝึกประสบการณ์สมรรถนะ
วิชาชีพหรือฝึกอาชีพ (เทียบกับสาขาวิชา
หรือสาขางานท้ังหมด) 

ร้อยละ 80 80 

2.2.4 
  

การจัดการเรียนการสอนด้วยเทคนิควิธีการสอนท่ีหลากหลาย 

ผลผลิต : จํานวนครูผู้สอนท่ีจัดการเรียน
การสอนด้วยเทคนิควิธีการสอนท่ี
หลากหลาย  

      

ผลลัพธ์ : ร้อยละของครูผู้สอนท่ีจัดการ
เรียนการสอนด้วยเทคนิควิธีการสอนท่ี
หลากหลาย (เทียบกับครูผู้สอนท้ังหมด) 

ร้อยละ 80 80 

2.2.5 
  

การบริหารจัดการช้ันเรียนท่ีเหมาะสม 

ผลผลิต : จํานวนครูผู้สอนท่ีบริหารจัดการ
ช้ันเรียนท่ีเหมาะสม  

      

ผลลัพธ์ : ร้อยละของครูผู้สอนท่ีบริหาร
จัดการช้ันเรียนท่ีเหมาะสม (เทียบกับ
ครูผู้สอนท้ังหมด) 
 
  

ร้อยละ 80 80 
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ท่ี 
มาตรฐาน/ประเด็นการประเมิน 

/ภารกิจหรือกิจกรรม 
หน่วย
นับ 

ค่าเป้าหมาย
กลาง 

ค่าเป้าหมาย
ปี 2568 

2.2.6 
  

การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ  

ผลผลิต : จํานวนครูผู้สอนท่ีได้รับการ
พัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ และนําผล
ท่ีได้จากการพัฒนาไปใช้ในการยกระดับการ
จัดการเรียนการสอน 

      

ผลลัพธ์ : ร้อยละของครูผู้สอนท่ีได้รับการ
พัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ และนําผล
ท่ีได้จากการพัฒนาไปใช้ในการยกระดับการ
จัดการเรียนการสอน (เทียบครูผู้สอน
ท้ังหมด) 

ร้อยละ 80 80 

2.2.7 
  

การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 

ผลผลิต : จํานวนครูผู้สอนท่ีใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลเพ่ือการจัดการเรียนการสอน  

      

ผลลัพธ์ : ร้อยละของครูผู้สอนท่ีใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการจัดการเรียนการ
สอน (เทียบกับครูผู้สอนท้ังหมด) 

ร้อยละ 80 80 

ประเด็นท่ี 2.3 ด้านการบริหารจัดการ  

2.3.1 
  

การบริหารจัดการสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 

ผลผลิต : จํานวนคณะกรรมการ
สถานศึกษา คณะกรรมการบริหาร
สถานศึกษา ครูและบุคลากรท่ีมีส่วนร่วมใน
การดําเนินการกําหนดมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา จัดทําแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา และจัดทํา
แผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณของ
สถานศึกษา 

      

ผลลัพธ์ : ร้อยละของคณะกรรมการ
สถานศึกษา คณะกรรมการบริหาร
สถานศึกษา ครูและบุคลากรท่ีมีส่วนร่วมใน
การดําเนินการกําหนดมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา จัดทําแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา และจัดทํา

ร้อยละ 70 70 
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ท่ี 
มาตรฐาน/ประเด็นการประเมิน 

/ภารกิจหรือกิจกรรม 
หน่วย
นับ 

ค่าเป้าหมาย
กลาง 

ค่าเป้าหมาย
ปี 2568 

แผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณของ
สถานศึกษา (เทียบกับคณะกรรมการ
สถานศึกษา คณะกรรมการบริหาร
สถานศึกษา ครูและบุคลากรท้ังหมดของ
สถานศึกษา) 

2.3.2 
  

การพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 

ผลผลิต : - ระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 
- จํานวนครูท่ีปรึกษาท่ีดําเนินการตามระบบ
ดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 

      

ผลลัพธ์ : ร้อยละของครูท่ีปรึกษาท่ี
ดําเนินการตามระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนท่ี
มีประสิทธิภาพ ประกอบด้วย การจัดทํา
ข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคล การคัดกรอง
ผู้เรียนเป็นรายบุคคล การส่งเสริมพัฒนา
ผู้เรียน การป้องกันและแก้ไขปัญหา การส่ง
ต่อท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา 
(เทียบกับครูท่ีปรึกษาท้ังหมด) 

ร้อยละ 80 80 

2.3.3 
  

การบริหารจัดการระบบข้อมูลและสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา 

ผลผลิต : สถานศึกษาจัดทําและปรับปรุง
ระบบข้อมูลและสารสนเทศของสถานศึกษา 
ครอบคลุมข้อมูลหลักอย่างน้อย 4 ด้าน 
ได้แก่ ข้อมูลผู้เรียน ข้อมูลบุคลากร ข้อมูล
งบประมาณและทรัพยากร และข้อมูล
แผนงาน/ผลการดําเนินงาน 

      

ผลลัพธ์ : ร้อยละของผู้บริหารและบุคลากร
ท่ีใช้ข้อมูลจากระบบสารสนเทศในการ
วางแผน ตัดสินใจ และประเมินผลการ
ดําเนินงาน (เทียบกับผู้บริหารและบุคลากร
ท้ังหมด) 

ร้อยละ 80 80 

2.3.4 
  

การพัฒนาอาคารสถานท่ี ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์ม 

ผลผลิต : จํานวนอาคารสถานท่ี ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์ม
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ท่ี 
มาตรฐาน/ประเด็นการประเมิน 

/ภารกิจหรือกิจกรรม 
หน่วย
นับ 

ค่าเป้าหมาย
กลาง 

ค่าเป้าหมาย
ปี 2568 

ได้รับการพัฒนาให้เพียงพอและปลอดภัย 
เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้  

ผลลัพธ์ : ร้อยละของอาคารสถานท่ี 
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน หรือ
งานฟาร์มได้รับการพัฒนาให้เพียงพอและ
ปลอดภัย เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ (เทียบ
กับอาคารสถานท่ี ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ 
โรงฝึกงานหรืองานฟาร์มท้ังหมด) 

ร้อยละ 60 60 

2.3.5 
  

การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน 

ผลผลิต : สถานศึกษาดําเนินการพัฒนา 
ตรวจสอบ และบํารุงรักษาระบบ
สาธารณูปโภคพ้ืนฐานอย่างครบถ้วนใน 5 
ด้านหลัก ได้แก่ 1) ระบบไฟฟ้าและแสง
สว่าง 2) ระบบน้ําประปาและสุขาภิบาล 3) 
ถนน ทางเดิน และทางเช่ือมอาคาร 4) 
ระบบอินเทอร์เน็ตและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 5) ระบบความปลอดภัยใน
อาคารและบริเวณสถานศึกษา ให้มีความ
เพียงพอ ปลอดภัย และมีประสิทธิภาพ
พร้อมใช้งาน 

      

ผลลัพธ์ : ร้อยละของครู บุคลากร และ
ผู้เรียนท่ีพึงพอใจต่อความเพียงพอ ความ
ปลอดภัย และมีประสิทธิภาพพร้อมใช้งาน
ของระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน ในระดับ ดี 
ข้ึนไป (เทียบกับครู บุคลากร และผู้เรียนท่ี
ให้ข้อมูลท้ังหมด) 

ร้อยละ 70 70 

2.3.6 
  

การพัฒนาแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ  

ผลผลิต : จํานวนแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทย
บริการ ท่ีได้ดําเนินการพัฒนาตามแผนงาน 
โครงการ ในแผนปฏิบัติการประจําปี ให้มี
สภาพแวดล้อมเอ้ือต่อการศึกษา ค้นคว้า 
ของครู บุคลากร และผู้เรียน 
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ท่ี 
มาตรฐาน/ประเด็นการประเมิน 

/ภารกิจหรือกิจกรรม 
หน่วย
นับ 

ค่าเป้าหมาย
กลาง 

ค่าเป้าหมาย
ปี 2568 

ผลลัพธ์ : ร้อยละของครู บุคลากร และ
ผู้เรียน ท่ีพึงพอใจต่อแหล่งเรียนรู้และศูนย์
วิทยบริการในระดับ ดี ข้ึนไป (เทียบกับครู 
บุคลากร และผู้เรียน ท่ีให้ข้อมูลท้ังหมด) 

ร้อยละ 70 70 

2.3.7 
  

การนําผลการประกันคุณภาพการศึกษาไปใช้ในการพัฒนาสถานศึกษาอย่างต่อเน่ือง 

ผลผลิต : จํานวนแผนงาน โครงการ 
กิจกรรมท่ีดําเนินการต่อเน่ืองจากการนํา
รายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) มา
กําหนดเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษา  

      

ผลลัพธ์ : ร้อยละของแผนงาน โครงการ 
กิจกรรมท่ีดําเนินการต่อเน่ืองจากการนํา
รายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) มา
กําหนดเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษา และมีผลการดําเนินการเป็นไป
ตามเป้าหมายท่ีสถานศึกษากําหนด (เทียบ
กับแผนงาน โครงการ กิจกรรมท่ีดําเนินการ
ต่อเน่ืองท้ังหมด) 

ร้อยละ 70 70 

ประเด็นท่ี 2.4 ด้านการนํานโยบายสู่การปฏิบัติ  

2.4.1 
  

การบริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบายท่ีหน่วยงานต้นสังกัดมอบหมาย 

ผลผลิต : จํานวนแผนงาน โครงการ 
กิจกรรมท่ีดําเนินการบริหารจัดการ
สถานศึกษาตามนโยบายท่ีหน่วยงานต้น
สังกัดมอบหมาย โดยเป็นไปตามเป้าหมายท่ี
สถานศึกษากําหนด 

      

ผลลัพธ์ : ร้อยละของแผนงาน โครงการ 
กิจกรรมท่ีดําเนินการบริหารจัดการ
สถานศึกษาตามนโยบายท่ีหน่วยงานต้น
สังกัดมอบหมาย โดยเป็นไปตามเป้าหมายท่ี
สถานศึกษากําหนด (เทียบกับแผนงาน 
โครงการ กิจกรรมท่ีสถานศึกษาดําเนินการ
ตามนโยบายท่ีหน่วยงานต้นสังกัดมอบหมาย
ท้ังหมด) 

ร้อยละ 70 70 
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ท่ี 
มาตรฐาน/ประเด็นการประเมิน 

/ภารกิจหรือกิจกรรม 
หน่วย
นับ 

ค่าเป้าหมาย
กลาง 

ค่าเป้าหมาย
ปี 2568 

มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

ประเด็นท่ี 3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  

3.1.1 
  

การบริการชุมชนหรือจิตอาสา 

ผลผลิต : จํานวนโครงการ กิจกรรมบริการ
ชุมชนหรือจิตอาสา โดยการมีส่วนร่วมของ
ผู้บริหาร ครู บุคลากร และผู้เรียน 

      

ผลลัพธ์ : ร้อยละของโครงการ กิจกรรม
บริการชุมชนหรือจิตอาสา ท่ีมีผลการ
ดําเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายท่ี
สถานศึกษากําหนด (เทียบกับโครงการ 
กิจกรรมบริการชุมชนหรือจิตอาสาท้ังหมด) 

ร้อยละ 70 70 

3.1.2 
  

การจัดการอาชีวศึกษาเชิงบูรณาการ 

ผลผลิต : จํานวนผู้เรียนท่ีได้รับการพัฒนา
จากการจัดการอาชีวศึกษาเชิงบูรณาการ
ร่วมกับชุมชน สถานประกอบการ 
หน่วยงาน องค์กรต่าง ๆ ท้ังในประเทศและ
ต่างประเทศ ตามท่ีสถานศึกษากําหนด 

      

ผลลัพธ์ : ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีความพึง
พอใจจากการจัดการอาชีวศึกษาเชิงบูรณา
การร่วมกับชุมชน สถานประกอบการ 
หน่วยงาน องค์กรต่าง ๆ ท้ังในประเทศและ
ต่างประเทศ ตามท่ีสถานศึกษากําหนด ใน
ระดับ ดี ข้ึนไป (เทียบกับผู้เรียนท่ีให้ข้อมูล
ท้ังหมด) 

ร้อยละ 70 70 

3.1.3 
  

การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 

ผลผลิต : จํานวนสาขาวิชาท่ีได้รับการระดม
ทรัพยากรจากภาคีเครือข่ายความร่วมมือใน
การจัดการศึกษาของสถานศึกษา เช่น ด้าน
บุคลากร  ด้านงบประมาณ ด้าน
ทุนการศึกษา ด้านวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ 
และด้านอ่ืน ๆ 
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ท่ี 
มาตรฐาน/ประเด็นการประเมิน 

/ภารกิจหรือกิจกรรม 
หน่วย
นับ 

ค่าเป้าหมาย
กลาง 

ค่าเป้าหมาย
ปี 2568 

ผลลัพธ์ : ร้อยละของสาขาวิชาท่ีได้รับการ
ระดมทรัพยากรจากภาคีเครือข่ายความ
ร่วมมือในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
(เทียบกับสาขาวิชาท้ังหมด) 

ร้อยละ 30 30 

ประเด็นท่ี 3.2 ด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย  

3.2.1 
  

การส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนานวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ และ
งานวิจัย โดยการมีส่วนร่วมของครู ผู้เรียน หรือบุคคล ชุมชน และองค์การต่าง ๆ 

ผลผลิต :  
- จํานวนนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรค์ งานวิจัย 
- จํานวนครูท่ีมีส่วนร่วมในการส่งเสริม 
สนับสนุนการจัดทํานวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ 
งานสร้างสรรค์ งานวิจัยของผู้เรียน 

      

ผลลัพธ์ : ร้อยละของนวัตกรรม 
ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัยท่ี
นําไปใช้ประโยชน์ได้ตามวัตถุประสงค์และ
เผยแพร่สู่สาธารณชน (เทียบกับนวัตกรรม 
ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย
ท้ังหมด) 

ร้อยละ 70 70 
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ภาคผนวก 
ก. กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 
ข. ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เร่ือง มาตรฐานการอาชีวศึกษา 2561 
ค. คําสั ่งวิทยาลัยการอาชีพกันตัง ที ่ 4/2569  เรื ่อง  แต่งตั ้งคณะกรรมการกําหนด 

            มาตรฐานและค่าเป้าหมายการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
    วิทยาลัยการอาชีพกันตัง ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๘ 
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กฎกระทรวง 

การประกันคุณภาพการศึกษา   
พ.ศ.  ๒๕๖๑ 

 
 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๕  วรรคหนึ่ง  แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ   
พ.ศ.  ๒๕๔๒  ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๔๕  และ
มาตรา  ๔๗  วรรคสอง  แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  ๒๕๔๒  รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการออกกฎกระทรวงไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ให้ยกเลิกกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ  หลักเกณฑ์  และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา  
พ.ศ.  ๒๕๕๓ 

ข้อ ๒ ในกฎกระทรวงนี้ 
“การประกันคุณภาพการศึกษา”  หมายความว่า  การประเมินผลและการติดตามตรวจสอบ

คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษา  โดยมีกลไกในการควบคุม
ตรวจสอบระบบการบริหารคุณภาพการศึกษาที่สถานศึกษาจัดขึ้น  เพื่อให้เกิดการพัฒนาและสร้างความเชื่อม่ัน
ให้แก่ผู้ มีส่วนเก่ียวข้องและสาธารณชนว่าสถานศึกษานั้นสามารถจัดการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ 
ตามมาตรฐานการศึกษา  และบรรลุเป้าประสงค์ของหน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กํากับดูแล 

“สํานักงาน”  หมายความว่า  สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา  
(องค์การมหาชน)   

ข้อ ๓ ให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  
โดยการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและ
ประเภทการศึกษาที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกําหนด  พร้อมทั้งจัดทําแผนพัฒนา 
การจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและดําเนินการตามแผนที่กําหนดไว้  
จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  ติดตามผลการดําเนินการ 
เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  และจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเอง
ให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กํากับดูแลสถานศึกษาเป็นประจําทุกปี 



หน้า   ๔ 
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เพื่อให้การดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาตามวรรคหนึ่งเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ   
ให้หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กํากับดูแลสถานศึกษามีหน้าที่ในการให้คําปรึกษา  ช่วยเหลือ  และ
แนะนําสถานศึกษา  เพื่อให้การประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

ข้อ ๔ เม่ือได้ รับรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาตามข้อ   ๓   แล้ว   
ให้หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานท่ีกํากับดูแลสถานศึกษาจัดส่งรายงานดังกล่าวพร้อมกับประเด็นต่าง ๆ  
ที่ต้องการให้มีการประเมินผลและการติดตามตรวจสอบซึ่งรวบรวมได้จากหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องหรือจาก 
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับสถานศึกษาแห่งนั้นให้แก่สํานักงานเพื่อใช้เป็นข้อมูลและแนวทางในการประเมิน
คุณภาพภายนอก 

ให้สํานักงานดําเนินการประเมินผลและติดตามตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา  และจัดส่งรายงานผลการประเมินและการติดตามตรวจสอบดังกล่าว  พร้อมข้อเสนอแนะ
ให้แก่สถานศึกษาและหน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ กํากับดูแลสถานศึกษานั้น ๆ  เพื่อให้
สถานศึกษาใช้เป็นแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาต่อไป 

ในการดําเนินการตามวรรคสอง  สํานักงานอาจจัดให้บุคคลหรือหน่วยงานท่ีได้รับการรับรองจาก
สํานักงานดําเนินการประเมินผลและติดตามตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาได้ 

ให้หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กํากับดูแลสถานศึกษานั้นติดตามผลการดําเนินการ
ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามวรรคสอง  เพื่อนําไปสู่การพัฒนาคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   

ข้อ ๕ ให้รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการมีอํานาจตีความและวินิจฉัยปัญหาอันเก่ียวกับ
การปฏิบัติตามกฎกระทรวงนี้ 

 
ให้ไว้  ณ  วันที่  ๒๐  กุมภาพันธ์  พ.ศ.  ๒๕๖๑ 

ธีระเกียรติ  เจริญเศรษฐศิลป์ 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
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หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใช้กฎกระทรวงฉบับน้ี  คือ  โดยที่แนวทางในการดําเนินการตามกฎกระทรวง 
ว่าด้วยระบบ  หลักเกณฑ์  และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๕๓  ไม่สอดคล้องกับหลักการ
ประกันคุณภาพการศึกษาที่แท้จริง  จึงส่งผลให้การดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาทั้งภายในและภายนอก
ไม่สัมพันธ์กัน  เกิดความซํ้าซ้อนและคลาดเคลื่อนจากการปฏิบัติ  ทําให้ไม่สะท้อนความเป็นจริงและเป็นการสร้าง
ภาระแก่สถานศึกษาและบุคลากรในสถานศึกษา  ตลอดจนหน่วยงานต้นสังกัด  หน่วยงานท่ีกํากับดูแล  และ
หน่วยงานภายนอกเกินความจําเป็น  สมควรปรับปรุงระบบ  หลักเกณฑ์  และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา  
เพ่ือให้มีกลไกการปฏิบัติที่เอ้ือต่อการดําเนินการตามมาตรฐานการศึกษาของแต่ละระดับ  และเกิดประสิทธิภาพ
ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  จึงจําเป็นต้องออกกฎกระทรวงนี้ 



ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 
เรื่อง  มาตรฐานการอาชวีศกึษา  พ.ศ.  2561 

 
 

เนื่องด้วยมีการออกกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๖๑  โดยยกเลิก
กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ  หลักเกณฑ์  และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๕๓  จึงสมควร
ปรับปรุงมาตรฐานการอาชีวศึกษา  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  
และมาตรฐานการอาชีวศึกษา  ส าหรับการฝึกอบรมวิชาชีพระยะสั้น  ให้เหมาะสมและสอดคล้องกับ
กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๖๑  ข้อ  ๓  ที่ก าหนดว่า  “ให้สถานศึกษาแต่ละแห่ง
จัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  โดยการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษาที่รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการประกาศก าหนด  พร้อมทั้งจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
ที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและด าเนินการตามแผนที่ก าหนดไว้” 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๘  และมาตรา  ๑๗  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ  พ.ศ.  ๒๕๔๖  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ  โดยค าแนะน าของคณะกรรมการ  
การอาชีวศึกษา  ตามมติในคราวประชุมครั้งที่  ๒/๒๕๖๑  เมื่อวันที่  ๒๔  เมษายน  ๒๕๖๑  จึงให้ยกเลิก
ประกาศกระทรวงศกึษาธกิาร  เรื่อง  ให้ใช้มาตรฐานการอาชีวศึกษา  ระดับประกาศนียบตัรวิชาชีพ  และ
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  พ.ศ.  ๒๕๕๙  ลงวันที่  ๑๖  กันยายน  พ.ศ.  ๒๕๕๙  และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ  เรื่อง  ให้ใช้มาตรฐานการอาชีวศึกษา  ส าหรับการฝึกอบรมวิชาชีพระยะสั้น  พ.ศ.  ๒๕๖๐  
ลงวันที่   ๗  กันยายน  พ.ศ.  ๒๕๖๐  และให้ใช้ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เรื่อง  มาตรฐาน 
การอาชีวศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๖๑  ในการจัดการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษาด้านอาชีวศึกษา  
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  และการฝึกอบรมวิชาชีพ  ดังต่อไปนี้คือ 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา  ประกอบด้วย  3  มาตรฐาน  9  ประเด็นการประเมิน  ดังนี้ 
 มาตรฐานที่  1  คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์   
  การจัดการอาชีวศึกษา  เป็นการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้ส าเร็จการศึกษา

อาชีวศึกษาให้มีความรู้  มีทักษะและการประยุกต์ใช้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับ
การศึกษา  และมีคุณธรรม  จริยธรรม  และคุณลักษณะที่พึงประสงค์  ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน  
ดังนี้ 

  ๑.๑ ด้านความรู้   
   ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง  ตามหลักการ  

ทฤษฎี  และแนวปฏิบัติต่าง ๆ  ที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาที่เรียน  หรือท างาน  โดยเน้นความรู้เชิงทฤษฎี  
และหรือข้อเท็จจริง  เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา 
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  ๑.๒ ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
   ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่  21  ทักษะวิชาชีพ  

และทักษะชีวิตเป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา   สามารถประยุกต์ใช้ 
ในการปฏิบัติงาน  และการด ารงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
และมีสุขภาวะที่ดี 

  ๑.๓ ด้านคุณธรรม  จริยธรรม  และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
   ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม  จริยธรรม  จรรยาบรรณวิชาชีพ   

เจตคติและกิจนิสัยที่ดี  ภูมิใจและรักษาเอกลักษณ์ของชาติไทย  เคารพกฎหมาย  เคารพสิทธิของผู้อื่น   
มีความรับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  
มีจิตสาธารณะ  และมีจิตส านึกรักษ์สิ่งแวดล้อม 

 มาตรฐานที่  2  การจัดการอาชีวศึกษา   
  สถ านศึ กษ ามี ค รูที่ มี คุณ วุฒิ ก ารศึ กษ าและจ าน วนตาม เกณ ฑ์ ที่ ก าหน ด   

ใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะ  ในการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  และบริหารจัดการ
ทรัพยากรของสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ  มีความส าเร็จในการด าเนินการตามนโยบายส าคัญของ
หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษา  ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน  ดังนี้ 

  ๒.๑ ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา   
   สถานศึกษาใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน  

ชุมชน  สถานประกอบการ  ตลาดแรงงาน  มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม  หรือก าหนดรายวิชาใหม่   
หรือกลุ่มวิชาเพ่ิมเติม  ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงาน   
โดยความร่วมมือกับสถานประกอบการหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง   

  ๒.๒ ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา   
   สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและมีจ านวนตามเกณฑ์ที่ก าหนด   

ได้รับการพัฒนาอย่างเป็นระบบต่อเนื่อง  เพื่อเป็นผู้พร้อมทั้งด้านคุณธรรม  จริยธรรมและความเข้มแข็ง
ทางวิชาการและวิชาชีพ  จัดการเรียนการสอนที่ เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ตอบสนองความต้องการ 
ของผู้เรียนทั้งวัยเรียนและวัยท างานตามหลักสูตร  มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา  
ตามระเบียบหรือข้อบังคับเกี่ยวกับการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนของแต่ละหลั กสูตร  
ส่งเสริม  สนับสนุน  ก ากับ  ดูแลให้ครูจัดการเรียน  การสอนรายวิชาให้ถูกต้อง  ครบถ้วน  สมบูรณ์ 

  ๒.3 ด้านการบริหารจัดการ   
   สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร  สภาพแวดล้อม  ภูมิทัศน์  อาคารสถานที่  

ห้องเรียน  ห้องปฏิบัติการ  โรงฝึกงาน  ศูนย์วิทยบริการ  สื่อ  แหล่งเรียนรู้  เทคโนโลยีสารสนเทศ  
ครุภัณฑ์  และงบประมาณ  ของสถานศึกษาที่มีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 
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  ๒.4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 
   สถานศึกษามีความส าเร็จในการด าเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา   

ตามนโยบายส าคัญที่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษามอบหมาย  โดยความร่วมมือ
ของผู้บริหาร  ครู  บุคลากรทางการศึกษาและผู้เรียน  รวมทั้งการช่วยเหลือ  ส่งเสริม  สนับสนุนจาก
ผู้ปกครอง  ชุมชน  สถานประกอบการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 

 มาตรฐานที่  3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   
  สถานศึกษาร่วมมือกับบุคคล  ชุมชน  องค์กรต่าง ๆ  เพ่ือสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  

มีการจัดท านวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานสร้างสรรค์  งานวิจัย  ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน  ดังนี้ 
  ๓.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   
   สถานศึกษามกีารสร้างความรว่มมือกับบุคคล  ชุมชน  องค์กรต่าง ๆ  ทั้งในประเทศ

และต่างประเทศในการจัดการศึกษา  การจัดทรัพยากรทางการศึกษา  กระบวนการเรียนรู้  การบริการ
ทางวิชาการและวิชาชีพ  โดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม  เพ่ือพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชนสู่สังคม 
แห่งการเรียนรู้   

  ๓.2 ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานสร้างสรรค์  งานวิจัย   
   สถานศึกษาส่งเสริมสนบัสนุนใหม้ีการจัดท านวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานสร้างสรรค์  

งานวิจัย  โดยผู้บริหาร  ครู  บุคลากรทางการศึกษา  ผู้เรียน  หรือร่วมกับบุคคล  ชุมชน  องค์กรต่าง ๆ  
ที่สามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้ตามวัตถุประสงค์  และเผยแพร่สู่สาธารณชน 

 
ประกาศ  ณ  วนัที่  ๒๑  มถิุนายน  พ.ศ.  ๒๕๖๑ 

ธีระเกียรติ  เจรญิเศรษฐศิลป์ 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 

้หนา   ๖

่เลม   ๑๓๕   ตอนพิเศษ   ๒๒๘    ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๘   กันยายน   ๒๕๖๑



 

 
 

 

 

 
 

 
                                                 
 
 

 
คําส่ังวิทยาลัยการอาชีพกันตัง 
ท่ี           /๒๕69 

เร่ือง แต่งต้ังคณะกรรมการกําหนดมาตรฐานและค่าเป้าหมายการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
วิทยาลัยการอาชีพกันตัง ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

---------------------------- 
 

       ด้วยกฎกระทรวงว่าด้วยการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ กําหนดให้สถานศึกษาแต่ละ
แห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกําหนด 
พร้อมทั้งจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งเน้นคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และ
ดําเนินการตามแผนที่กําหนดไว้ จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
ติดตามผลการดําเนินการเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดส่งรายงานผลการ
ประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) พร้อมแผนพัฒนาการจัดการศึกษาให้หน่วยงานต้นสังกัด
หรือหน่วยงานท่ีกํากับดูแลสถานศึกษาเป็นประจําทุกปีการศึกษา  

     เพื ่อให้การดําเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาของวิทยาลัย          
การอาชีพกันตังเป็นไปอย่างมีคุณภาพ มีประสิทธิภาพ และสอดคล้องตามกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง 
อาศัยอํานาจตามความในข้อ ๔๒ (๕) แห่งระเบียบสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาว่าด้วยการบริหาร
สถานศึกษาเพื ่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา จึงแต่งตั ้งคณะกรรมการกําหนดมาตรฐานและ   
ค่าเป้าหมายการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา วิทยาลัยการอาชีพกันตัง ประจําปีการศึกษา 
๒๕๖๘ ดังต่อไปน้ี   

 1.คณะกรรมการอํานวยการ มีหน้าที่วางแผนการดําเนินงาน ให้คําปรึกษา นิเทศ ติดตาม และให้
ความช่วยเหลือในการดําเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา เพื่อให้การดําเนินงาน
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพ และบรรลุวัตถุประสงค์ตามท่ีกําหนดไว้ ประกอบด้วย 
   1.1 นางสาวพัชรินทร์ อักษรผอม  ผู้อํานวยการ  ประธานกรรมการ 
   1.2 นายนิกอน  ทองโอ  รองผู้อํานวยการ  รองประธานกรรมการ  
   1.3 นางสาวสร้อยสุนีย์ รามปลอด รองผู้อํานวยการ  กรรมการ 
   1.4 นายภานุกร  อ่อนประสงค์ ครู             กรรมการและเลขานุการ 

 2.คณะกรรมการดําเนินงาน  มีหน้าที่จัดให้มีการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและ
กําหนดค่าเป้าหมายของมาตรฐานการศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาที ่ร ัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการประกาศกําหนด จัดทํารูปเล่มมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา พร้อมทั้งประกาศใช้ 
เผยแพร่ และประชาสัมพันธ์ให้ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้รับทราบอย่างทั่วถึง 
ประกอบด้วย  
   2.1 นายนิกอน  ทองโอ  รองผู้อํานวยการ  ประธานกรรมการ 
   2.๒ นายภานุกร  อ่อนประสงค์ ครู   รองประธานกรรมการ 
   2.๓ นางปริยากร  คูณขุนทด ครู   กรรมการ 
   2.๔ นางสาวเมย์วิภา อวนข้อง  ครูพิเศษสอน          กรรมการและเลขานุการ 
 

/๓. คณะกรรมการกําหนดมาตรฐาน... 

๔
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  3. คณะกรรมการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มีหน้าที่กําหนดมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษาและกําหนดค่าเป้าหมายของมาตรฐานการศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
ที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกําหนด และอาจเพิ่มเติมหรือปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาและ
ค่าเป้าหมายให้สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา รวมถึงผลการประเมินคุณภาพการศึกษา พร้อมท้ัง
ประกาศใช้ เผยแพร่ และประชาสัมพันธ์ให้ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้รับทราบ
อย่างท่ัวถึงประกอบด้วย  
   3.1 นางสาวพัชรินทร์ อักษรผอม คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา ประธานกรรมการ 
   3.2 นายนิกอน  ทองโอ  คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา      กรรมการ 
   3.3 นางสาวสร้อยสุนีย์ รามปลอด คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา      กรรมการ 
   3.4 นายปกรณ์เกียรติ ใหมทอง  คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา      กรรมการ 
   3.5 นางสาวกาญจนา วัฒนแผลง คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา      กรรมการ 
   3.6 นางสาวนวพรรษ์ พงศ์พัทลุง คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา      กรรมการ 
   3.7 นางปริยากร  คูณขุนทด คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา      กรรมการ 
   3.๘ นายภานุกร  อ่อนประสงค์ คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา      กรรมการ 
   3.๙ นางพรรณิภา อิทธิฤทธ์ิ คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา      กรรมการ 
   3.๑๐ นางไอลดา  น้ําเย้ือง  คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา      กรรมการ 
   3.1๑ นายธนบดี  น้ําเย้ือง  คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา      กรรมการ 
   3.1๒ นางนฤมล  เยาว์ดํา  คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา      กรรมการ 
   3.1๓ นางอ่อนอุมา ชูสิงห์  คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา      กรรมการ 
   3.14 นางสาวเมย์วิภา อวนข้อง  ครูพิเศษสอน           กรรมการและเลขานุการ 
 

  ขอให้ผู้ที่ได้รับมอบหมายปฏิบัติหน้าที่ให้สําเร็จด้วยความเรียบร้อย บรรลุตามวัตถุประสงค์ เกิดผลดี 
ต่อวิทยาลัยฯ และทางราชการต่อไป  

  ท้ังน้ี ต้ังแต่บัดน้ีเป็นต้นไป 
 

    ส่ัง    ณ  วันท่ี         มกราคม   พ.ศ.256๙ 
 
 
 
 
 
 
 

         

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(นางสาวพัชรินทร์   อักษรผอม) 

ผู้อํานวยการวิทยาลัยการอาชีพกันตัง 

๖



งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ วิทยาลัยการอาชีพกันตัง
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ


