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ค าน า 

 
              แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของวิทยาลัยการอาชีพกันตัง จังหวัดตรัง นี้
เป็นเครื่องมือส าคัญของการบริหารจัดการอาชีวศึกษา ให้มีประสิทธิภาพเป็นไปตามแผนยุทธศาสตร์ ของ
กระทรวงศึกษาธิการ ซึ่งมอบให้หน่วยงานในสังกัดทุกหน่วยด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปี เพ่ือให้การ
ใช้จ่ายงบประมาณประจ าปีเป็นไปตามยุทธศาสตร์ นโยบายของรัฐบาล จุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ และ
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา สามารถควบคุมการใช้จ่ายเงินในการบริหารงานอาชีวศึกษาอย่างมี
ประสิทธิภาพและถูกต้องตามระเบียบทางราชการ 

             วิทยาลัยการอาชีพกันตัง จึงได้จัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปี พ.ศ. 2565 โดยได้จัดท าขึ้นจากการ
ระดมความคิดเห็นของผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาวิทยาลัยการอาชีพกันตัง ซึ่งมุ่งเน้นการใช้เงิน
งบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ประโยชน์ ประหยัด และถูกต้องตามระเบียบทางราชการ ทั้งนี้
แผนปฏิบัติราชการดังกล่าว ยังถือเป็นเครื่องมือในการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติราชการของหน่วยงานด้วย 

             ท้ายนี้ หากแผนปฏิบัติราชการประจ าปีนี้ มีส่วนหนึ่งส่วนใดขาดตกบกพร่อง ผู้จัดท าและรวบรวม
แผนปฏิบัติราชการประจ าปีนี้ ขอน้อมรับแก้ไข และขออภัยด้วย 
 

         ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
          วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 

          ตุลาคม 2564 
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ส่วนที่ 1 
บทน า 

1.1 วิสัยทัศน์  พันธกจิ  ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (ปี พ.ศ. 2561 – ปี พ.ศ. 2564) 
 

วิสัยทัศน์ 
        ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เป็นองค์กรผลิตและพัฒนาก าลั งคนที่มีคุณภาพและได้    
มาตรฐานสากล ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัยเพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของประเทศตามเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ 
 

พันธกิจ 
1. จัดและส่งเสริมและพัฒนาการอาชีวศึกษา และการอบรมวิชาชีพ ให้มีคุณภาพและได้มาตรฐานมุ่งตอบสนอง

ต่อความต้องการของประเทศ 
2. ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานก าลังคนสายอาชีพสู่สากล 
3. ขยายโอกาสทางการศึกษาสายอาชีพให้ทั่วถึง ต่อเนื่อง เสมอภาค และเป็นธรรม 
4. เป็นแกนกลางในการจัดอาชีวศึกษาและอบรมวิชาชีพ ระดับฝีมือ เทคนิค และเทคโนโลยีของประเทศ 
5. สร้างเครือข่ายความร่วมมือให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษา และการฝึกอบรม

วิชาชีพ 
6. วิจัย สร้างนวัตกรรม จัดการองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาอาชีพ และคุณภาพชีวิตของประชาชน 
7. ส่งเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรอาชีวศึกษาให้มีศักยภาพสูงขึ้นและมีความก้าวหน้าในวิชาชีพ 

ยุทธศาสตร์ ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
1. ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
2. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
4. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
5. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
6. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

 

อ านาจหน้าที่ตามกฎหมายของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 8 และมาตรา 11 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ

กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 ก าหนดให้ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีอ านาจหน้าที่ดังต่อไปนี้ 
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีภารกิจเก่ียวกับการจัดและส่งเสริมการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ 
โดยค านึงถึงคุณภาพและความเป็นเลิศทางวิชาชีพ โดยให้มีอ านาจหน้าที่ ดังต่อไปนี้ 

1. จัดท าข้อเสนอแนวนโยบาย แผนพัฒนา มาตรฐานและหลักสูตรการอาชีวศึกษาทุกระดับ 
2. ด าเนินการและประสานงานเกี่ยวกับมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ 
3. ก าหนดหลักเกณฑ์ และวิธีการจัดงบประมาณและสนับสนุนทรัพยากร 
4. พัฒนาครูและบุคลากรการอาชีวศึกษา 
5. ส่งเสริมประสานงานการจัดการอาชีวศึกษาของรัฐและเอกชน รวมทั้งก าหนดหลักเกณฑ์และรูปแบบความ

ร่วมมือกับหน่วยงานอ่ืนและสถานประกอบการ 
 



 
6. ติดตาม ประเมินผล และรายงานผลการจัดการอาชีวศึกษาทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 
7. จัดระบบ ส่งเสริม และประสานงานเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศและการน าเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สื่อสารมาใช้ในการอาชีวศึกษาและฝึกอบรมวิชาชีพ 
8. ด าเนินการเกี่ยวกับงานเลขานุการของคณะกรรมการการอาชีวศึกษาและด าเนินการตามท่ีคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษามอบหมาย 
9. ปฏิบัติงานอื่นใดตามท่ีกฎหมายก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบของส านักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษาหรือตามท่ีรัฐมนตรีหรือคณะรัฐมนตรีมอบหมายให้แบ่งส่วนราชการส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา ดังต่อไปนี้ 

- ส านักอ านวยการ 
- ส านักความร่วมมือ 
- ส านักติดตามและประเมินผลการอาชีวศึกษา 
- ส านักนโยบายและแผนการอาชีวศึกษา 
- ส านักพัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรอาชีวศึกษา 
- ส านักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ 
- ส านักวิจัยและพัฒนาการอาชีวศึกษา 

 
วิสัยทัศน์ ยุทธศาตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561 – 2580) 
 

วิสัยทัศน์ประเทศไทย 
“ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง”หรือเป็นคติพจน์ประจาชาติว่า “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพ่ือสนองตอบต่อผลประโยชน์แห่งชาติ อันได้แก่ การ
มีเอกราช อธิปไตย การด ารงอยู่อย่างมั่นคง และยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติและประชาชนจากภัยคุกคามทุก
รูปแบบ การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่น มีความมั่นคงทางสังคมท่ามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติ
และศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ ความเจริญเติบโตของชาติความเป็นธรรมและความอยู่ดีมีสุขของประชาชน ความ
ยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมความมั่นคงทางพลังงานและอาหาร ความสามารถในการรักษา
ผลประโยชน์ของชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศ และการอยู่ร่วมกันอย่างสันติ
ประสานสอดคล้องกันด้านความม่ันคงในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลกอย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรี 
 

ความม่ันคง หมายถึง การมีความมั่นคงปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในประเทศและ
ภายนอกประเทศในทุกระดับ ทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปัจเจกบุคคล และมีความม่ันคงในทุกมิติ 
ทั้งมิติทางการทหาร เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการเมือง เช่น ประเทศมีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย มี
การปกครองระบบประชาธิปไตยที่มีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข สถาบันชาติ ศาสนา     พระมหากษัตริย์ มีความ
เข้มแข็งเป็นศูนย์กลางและเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชน มีระบบการเมืองที่มั่นคงเป็นกลไกที่น าไปสู่การบริหาร
ประเทศที่ต่อเนื่องและโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล สังคมมีความปรองดองและความสามัคคี สามารถผนึกก าลังเพ่ือ
พัฒนาประเทศ ชุมชนมีความเข้มแข็ง ครอบครัวมีความอบอุ่น ประชาชนมีความมั่นคงในชีวิต มีงานและรายได้ท่ีมั่นคง
พอเพียงกับการด ารงชีวิต มีการออมส าหรับวัยเกษียณ ความม่ันคงของอาหาร พลังงาน และน้ ามีที่อยู่อาศัย และความ
ปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน 
 
 



 
ความม่ังคั่ง หมายถึง ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่องและมีความยั่งยืนจนเข้าสู่กลุ่ ม

ประเทศรายได้สูง ความเหลื่อมล้ าของการพัฒนาลดลง ประชากรมีความอยู่ดีมีสุขได้รับผลประโยชน์จากการพัฒนา
อย่างเท่าเทียมกันมากขึ้น และมีการพัฒนาอย่างทั่วถึงทุกภาคส่วน มีคุณภาพชีวิตตามมาตรฐานขององค์การ
สหประชาชาติ ไม่มีประชาชนที่อยู่ในภาวะความยากจน เศรษฐกิจในประเทศมีความเข้มแข็งขณะเดียวกันต้องมี
ความสามารถในการแข่งขันกับประเทศต่าง ๆ ทั้งในตลาดโลกและตลาดภายในประเทศเพ่ือให้สามารถสร้างรายได้ทั้ง
จากภายในและภายนอกประเทศ ตลอดจนมีการสร้างฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคตเพ่ือให้สอดรับกับบริบทการ
พัฒนาที่เปลี่ยนแปลงไป และประเทศไทยมีบทบาทที่ส าคัญในเวทีโลก และมีความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจและการค้า
อย่างแน่นแฟ้นกับประเทศในภูมิภาคเอเชีย เป็นจุดส าคัญของการเชื่อมโยงในภูมิภาค ทั้งการคมนาคมขนส่ง การผลิต 
การค้า การลงทุน และการท าธุรกิจ เพ่ือให้เป็นพลังในการพัฒนา นอกจากนี้ ยังมีความสมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถ
สร้างการพัฒนาต่อเนื่องไปได้ ได้แก่ ทุนมนุษย์ทุนทางปัญญา ทุนทางการเงิน ทุนที่เป็นเครื่องมือเครื่องจักร ทุนทาง
สังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 

ความยั่งยืน หมายถึง การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ รายได้ และคุณภาพชีวิตของประชาชนให้เพ่ิมข้ึน
อย่ างต่อเนื่อง ซึ่ ง เป็นการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่ อยู่บนหลักการใช้  การรักษาและการ ฟ้ืนฟูฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติจนเกินพอดี ไม่สร้างมลภาวะต่อสิ่งแวดล้อมจนเกิน
ความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศ การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและสอดคล้อง
กับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ์มากขึ้นและสิ่งแวดล้อมมีคุณภาพดีขึ้น คนมี
ความรับผิดชอบต่อสังคม มีความเอ้ืออาทร เสียสละเพ่ือผลประโยชน์ส่วนรวม รัฐบาลมีนโยบายที่มุ่งประโยชน์
ส่วนรวมอย่างยั่งยืน และให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชน และทุกภาคส่วนในสังคมยึดถือและปฏิบัติ
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนาอย่างสมดุล มีเสถียรภาพและยั่งยืน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 
เพ่ือให้ประเทศไทยสามารถยกระดับการพัฒนาให้บรรลุตามวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความม่ันคง 
ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ”            

และเป้าหมายการพัฒนาประเทศข้างต้น จึงจ าเป็นต้องก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศระยะยาวที่จะท าให้
ประเทศไทยมีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตยมีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลงจากปัจจัยภายในและภายนอก    
ประเทศในทุกมิติทุกรูปแบบและทุกระดับ ภาคเกษตรกรรม ภาคอุตสาหกรรม และภาคบริการของประเทศได้รับการ
พัฒนายกระดับไปสู่การใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการสร้างมูลค่าเพ่ิม และพัฒนากลไกที่ส าคัญในการขับเคลื่อน
เศรษฐกิจใหม่ที่จะสร้างและเพ่ิมศักยภาพในการแข่งขันของประเทศ เพ่ือยกระดับฐานรายได้ของประชาชนในภาพรวม
และกระจายผลประโยชน์ไปสู่ภาคส่วนต่าง ๆ ได้อย่างเหมาะสม คนไทยได้รับการพัฒนา ให้เป็นคนดีเก่ง มีวินัย 
ค านึงถึงผลประโยชน์ส่วนรวม และมีศักยภาพในการคิดวิเคราะห์ สามารถ “รู้ รับ ปรับใช้” เทคโนโลยีใหม่ได้อย่าง
ต่อเนื่อง สามารถเข้าถึงบริการพ้ืนฐาน ระบบสวัสดิการ และกระบวนการยุติธรรมได้อย่างเท่าเทียมกัน โดยไม่มีใครถูก
ทิ้งไว้ข้างหลังการพัฒนาประเทศในช่วงระยะเวลาของยุทธศาสตร์ชาติ จะมุ่งเน้นการสร้างสมดุลระหว่างการพัฒนา
ความมั่นคง เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม  

 
 
 
 



 
 
โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในรูปแบบ “ประชารัฐ” โดยประกอบด้วย ๖ ยุทธศาสตร์  ได้แก่  

1. ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง  
2. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้าง ความสามารถในการแข่งขัน  
3. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
4. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  
5. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  
6. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) 
1. หลักการส าคัญของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับท่ี ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔) 

การพัฒนาประเทศในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จะมุ่งบรรลุเป้าหมายในระยะ ๕ ปี ที่จะสามารถต่อ
ยอดในระยะต่อไปเพื่อให้บรรลุเป้าหมายการพัฒนาระยะยาวตามยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี โดยมีหลักการ
ส าคัญของแผนพัฒนาฯ ดังนี้ 

            1)  ยึด “หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
          2)  ยึด “คนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา”  

 3)  ยึด “วิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป”ีมาเป็นกรอบของวิสัยทัศน์ประเทศไทยในแผนพัฒนาฯ         
      ฉบับที่ ๑๒           
 4)  ยึด “เป้าหมายอนาคตประเทศไทยปี ๒๕๗๙”           
 5)  ยึด “หลักการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่ลดความเหลื่อมล้ าและขับเคลื่อนการเจริญเติบโต 
      จากการเพิ่มผลิตภาพการผลิตบนฐานของการใช้ภูมิปัญญาและนวัตกรรม” 
 6)  ยึด “หลักการน าไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน ๕ ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่เป็น                
     เป้าหมายระยะยาว”  

     2.  เป้าหมายและแนวทางการพัฒนาในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ 
๑) คนไทยที่มีคุณลักษณะเป็นคนไทยที่สมบูรณ์ 
๒) การลดความเหลื่อมล้ าทางด้านรายได้และความยากจน 
๓) ระบบเศรษฐกิจมีความเข้มแข็งและแข่งขันได้ 
๔) ทุนทางธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดล้อมสามารถสนับสนุนการเติบโตที่เป็นมิตรกับ

สิ่งแวดล้อม มีความม่ันคงอาหาร พลังงาน และน้ า  
๕) มีความม่ันคงในเอกราชและอธิปไตย สังคมปลอดภัย สามัคคี สร้างภาพลักษณ์ดี และเพ่ิม

ความเชื่อมั่นของนานาชาติต่อประเทศไทย 
๖) มีระบบบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ ทันสมัย โปร่งใส ตรวจสอบได้ กระจาย

อ านาจและมีส่วนร่วมจากประชาชน 
 
 
 

 

 



 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 
 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา ประกอบด้วย 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน ดังนี้  
มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ การจัดการอาชีวศึกษา เป็นการ
จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้ส าเร็จการศึกษา อาชีวศึกษาให้มีความรู้ มีทักษะและการประยุกต์ใช้เป็นไปตาม
มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับ การศึกษา และมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้  

๑.๑ ด้านความรู้ ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการ ทฤษฎี  
และแนวปฏิบัติต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาที่เรียน หรือท างาน โดยเน้นความรู้เชิงทฤษฎี และหรือ
ข้อเท็จจริง เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา 

๑.๒ ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิตเป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา สามารถ
ประยุกต์ใช้ ในการปฏิบัติงาน และการด ารงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง และมีสุขภาวะที่ดี  

๑.๓ ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์  ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามี
คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติและกิจนิสัยที่ดี ภูมิใจและรักษาเอกลักษณ์ของชาติไทย 
เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผู้ อ่ืน  มีความรับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่ของตนเองตามระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีจิตสาธารณะ และมีจิตส านึกรักษ์สิ่งแวดล้อม 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและจ านวนตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
ใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะ ในการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และบริหารจัดการ ทรัพยากร
ของสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ มีความส าเร็จในการด าเนินการตามนโยบายส าคัญของ หน่วยงานต้น
สังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษา ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้  

๒.๑ ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา สถานศึกษาใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการ
ของผู้เรียน ชุมชน สถานประกอบการ ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชาใหม่ 
หรือกลุ่มวิชาเพ่ิมเติม ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงาน โดยความ
ร่วมมือกับสถานประกอบการหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  

๒.๒ ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและมีจ านวน
ตามเกณฑ์ที่ก าหนด ได้รับการพัฒนาอย่างเป็นระบบต่อเนื่อง เพ่ือเป็นผู้พร้อมทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรมและ
ความเข้มแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ตอบสนองความต้องการ 
ของผู้เรียนทั้งวัยเรียนและวัยท างานตามหลักสูตร มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา  ตาม
ระเบียบหรือข้อบังคับเกี่ยวกับการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนของแต่ละหลักสูตร ส่งเสริม 
สนับสนุน ก ากับ ดูแลให้ครูจัดการเรียน การสอนรายวิชาให้ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์  

๒.3 ด้านการบริหารจัดการ สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคาร
สถานที ่ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการสื่อแหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ 
และงบประมาณ ของสถานศึกษาท่ีมีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 

 
 
 



 
2.4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ สถานศึกษามีความส าเร็จในการด าเนินการบริหารจัดการ

สถานศึกษา ตามนโยบายส าคัญที่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษามอบหมาย   โดย
ความร่วมมือ ของผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้เรียน รวมทั้งการช่วยเหลือ ส่งเสริม สนับสนุน
จาก ผู้ปกครอง ชุมชน สถานประกอบการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 

มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ สถานศึกษาร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ เพ่ือสร้าง
สังคมแห่งการเรียนรู้ มีการจัดท านวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ประกอบด้วยประเด็นการ
ประเมิน ดังนี้  

๓.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ สถานศึกษามีการสร้างความร่วมมือกับ
บุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ทั้งในประเทศ และต่างประเทศในการจัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทาง
การศึกษา กระบวนการเรียนรู้ การบริการ ทางวิชาการและวิชาชีพ โดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม เพ่ือพัฒนา
ผู้เรียนและคนในชุมชนสู่สังคม แห่งการเรียนรู้  

๓.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้มีการ
จัดท า นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย โดยผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน หรือ
ร่วมกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ที่สามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้ตามวัตถุประสงค์ และเผยแพร่สู่
สาธารณชน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



ส่วนที่ 2 
ข้อมูลพื้นฐาน 

วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 
 
ปรัชญา 

 “ฝีมือน า  คุณธรรมล้ าเลิศ  ประเสริฐวิชา  พัฒนาสังคม”  
 
อัตลักษณ์   ของผู้เรียนวิทยาลัยการอาชีพกันตัง  คือ มีวินัย  ใฝ่รู้  ใฝ่อาสา 

มีวินัย  หมายถึง   มีวินัยในตนเองและต่อสังคมทั้งในและนอกวิทยาลัยฯ 
ใฝ่รู้  หมายถึง   หาความรู้ใหม่ๆ ตลอดเวลาและไม่หยุดการเรียนรู้ 
ใฝ่อาสา  หมายถึง   จิตส านึกทางสังคม หรือจิตส านึกสาธารณะ     

 

เอกลักษณ์   ของวิทยาลัยอาชีพกันตัง  คือ คุณธรรม   น าความรู้ 
คุณธรรม หมายถึง   พฤติกรรมของผู้เรียนที่แสดงออกท้ังทางกาย วาจา และจิตใจในการ 
    ประพฤติปฏิบัติตนจนเกิดเป็นนิสัยที่ดีงามต่อตนเองผู้อื่น และสังคม 
น าความรู้ หมายถึง   พฤติกรรมของครู บุคลากรและนักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยการอาชีพกันตัง 

  ทีให้บริการชุมชนด้วยจิตอาสา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ทิศทางและแนวทางการพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

 
ผลการศึกษา วิเคราะห์ มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และสภาพการณของสถานศึกษาทั้งภายในและ

ภายนอก สามารถน ามาก าหนดทิศทางและแนวทางการพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ดังนี้ 

2.๑ วิสัยทัศน (Vision) 
หมายถึง ความคาดหวังของสถานศึกษาที่ตองการใหบรรลุผลตามเจตนารมณที่มุ งพัฒนาคุณภาพตาม

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
วิทยาลัย ก าหนดวิสัยทัศนของวิทยาลัยการอาชีพกันตังไวดังนี้ 

             “วิทยาลัยการอาชีพกันตัง จัดการอาชีวศึกษา มุ่งผลิตพัฒนาก าลังคน ให้มีคุณธรรม จริยธรรมและคุณภาพ 
มีทักษะวิชาชีพสู่การเป็นผู้ประกอบการและความต้องการของตลาดแรงงาน” 

2.2 พันธกิจ (Mission) 
หมายถึง ภารกิจที่สถานศึกษาจะตองท าเพ่ือใหความคาดหวังที่ก าหนดไวประสบความส าเร็จโดยใน 

แตละพันธกิจจะก าหนดเปาประสงค (Goals) รองรับเพื่อระบุผลจากการด าเนินงานตามพันธกิจ 
วิทยาลัยการอาชีพกันตัง ก าหนดพันธกิจเพ่ือใหบรรลุซึ่งวิสัยทัศนทีก่ าหนดไว้ ดังนี้  
พันธกิจที่ ๑  ผลิตและพัฒนาก าลังคนอย่างมีคุณภาพสู่อาชีวศึกษา 

       พันธกิจที่ ๒  สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการอาชีวศึกษาและพัฒนาชุมชน 
พันธกิจที่ ๓  การบริการด้านวิชาการและวิชาชีพสู่ชุมชน  
พันธกิจที่ ๔  พัฒนาเทคโนโลยี งานวิจัย และสร้างนวัตกรรม เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและ 

                           พัฒนาอาชีพของประชาชน 
พันธกิจที่ ๕  ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีสมรรถนะ ที่เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน 

                           และมีความก้าวหน้าในวิชาชีพ 
พันธกิจที่ 6 บริหารจัดการโดยใช้หลักธรรมาภิบาลภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

2.3 กลยุทธ (Strategy) 
หมายถึง การก าหนดวิธีการด าเนินงานของแตละพันธกิจเพ่ือใหประสบความส าเร็จตามเปาประสงคที่ก าหนด

ไววิทยาลัยการอาชีพกันตัง ก าหนดกลยุทธในแตละพันธกิจไวดังนี้ 
 

ที ่ พันธกิจ ที ่ กลยุทธ์ 
1. ผลิตและพัฒนาก าลังคนอย่างมี

คุณภาพสู่อาชีวศึกษา 
1. จัดการศึกษาให้มีคุณภาพได้มาตรฐานการ

อาชีวศึกษา 
2. สร้างเครือข่ายความร่วมมือใน

การจัดการอาชีวศึกษาและพัฒนา
งานอาชีพ 

1. การบริหารจัดการโดยการมีส่วนร่วม 

3. การบริการด้านวิชาการและ
วิชาชีพสู่ชุมชน 
 

1. จัดกิจกรรมบริการสาธารณะในการพัฒนา
ผู้เรียน 

4. พัฒนาเทคโนโลยี งานวิจัย และ
สร้างนวัตกรรมเพ่ือพัฒนาการ
เรียนการสอนและพัฒนาอาชีพ
ของประชาชน 

1. พัฒนาการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบ 
PjBL/Active Learning/STEM Education 

5. ส่งเสริม พัฒนาครู และบุคลากร
ทางการศึกษาให้มีสมรรถนะ ที่
เพียงพอต่อการปฏิบัติงานและมี
ความก้าวหน้าในวิชาชีพ 

1. พัฒนาสมรรถนะของครูให้เป็นไปตาม
มาตรฐานต าแหน่ง 

6. บริหารจัดการโดยใช้หลัก 
ธรรมาภิบาลภายใต้หลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

1. การบริหารจัดการสถานศึกษา ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
2.4 ประวัติ ความเป็นมา และข้อมูลด้านอาคารสถานที่ วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 
     2.4.1 ประวัติ ความเป็นมา ของวิทยาลัยฯ 
 เมื่อปี พ.ศ. 2539 ประเทศไทยมีความขาดแคลนแรงงานในระดับต่างๆ หลายสาขาซึ่งสถานศึกษาในสังกัด
กรมอาชีวศึกษาไม่สามารถผลิตคนให้เพียงพอกับความต้องการของตลาดแรงงาน  เนื่องจากสถานศึกษาในสังกัดมี
จ านวนจ ากัด  และไม่สามารถสนองความต้องการของผู้สนใจเข้าศึกษาด้านวิชาชีพได้ทั้งหมดจากข้อมูลการรับนักเรียน
และผู้สนใจในปีที่ผ่าน ๆ มา มีผู้เรียนและผู้สนใจต้องการเรียนวิชาชีพเพ่ิมมากขึ้น  แต่จ านวนสถานศึกษาที่มีอยู่ไม่
สามารถรับนักเรียนได้ทั้งหมด ท าให้ผู้เรียนและผู้สนใจขาดโอกาสในการศึกษาวิชาชีพตามความต้องการ   ซึ่งเป็น  
ปญัหามีผลโดยตรงต่อการขาดแรงงานท่ีมีคุณภาพของประเทศทั้งในปัจจุบันและอนาคต         
 กรมอาชีวศึกษา ตระหนักถึงปัญหาดังกล่าว จึงได้จัดตั้งวิทยาลัยการอาชีพระดับอ าเภอขึ้นในแผนพัฒนา
อาชีวศึกษาระยะที่ 7 จ านวน 70 แห่ง เพ่ือขยายโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพและผลิตก าลังคนที่มีคุณภาพสนองตอบ
ความต้องการของตลาดแรงงานและประเทศชาติ  โดยให้มีการจัดการเรียนการสอนทั้งในระบบ (หลักสูตร ปวช ,    
และ ปวส.) และนอกระบบ (การเรียนการสอนระยะสั้นและแกนมัธยม) ทุกประเภทวิชา (ช่างอุตสาหกรรม ,           
พาณิชยกรรม, ศิลปกรรม, คหกรรม และเกษตรกรรม)  ตามความต้องการของตลาดแรงงานและชุมชน  เพ่ือให้การ
ขยายโอกาสทางการศึกษาครอบคลุมและกระจายทุกจังหวัดจึงด าเนินการจัดตั้งวิทยาลัยการอาชีพกันตังขึ้นในอ าเภอ
กันตัง  จังหวัดตรัง 
           อ าเภอกันตัง เป็นอ าเภอหนึ่งที่ได้รับการพิจารณาให้เป็นอ าเภอเป้าหมายในโครงการจัดตั้งวิทยาลัยการอาชีพ
ระดับอ าเภอของกรมอาชีวศึกษาซึ่งได้รับความร่วมมืออย่างดีจากผู้น าชุมชน   ประชาชนและหัวหน้าส่วนราชการ
อ าเภอกันตังในการประสานงานเลือกสถานที่ตั้ง สรุปให้ใช้ที่ดินสาธารณะประโยชน์"ทุ่งเทียวเห็ด"  จ านวน  100 ไร่ 
ของต าบลกันตังใต้  เป็นที่ตั้งวิทยาลัยการอาชีพกันตัง ซึ่งมีระยะทางห่างจากที่ว่าการอ าเภอกันตัง 8 กิโลเมตร และ
ห่างจากศาลากลางจังหวัดตรัง 35 กิโลเมตร ในปี  2540 กระทรวงศึกษาธิการ ได้ประกาศจัดตั้งวิทยาลัยการอาชีพ
กันตังเม่ือวันที1่8 มิถุนายน 2540 ลงนามโดยรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการนายสุขวิทย์ รังสิพล ปีงบประมาณ 
2540 ได้รับงบประมาณก่อสร้างส านักงาน อาคารเรียน  อาคารโรงฝึกงานและบ้านพัก เป็นเงิน 8,950,000 บาท 
(แปดล้านเก้าแสนห้าหมื่นบาทถ้วน) ปีงบประมาณ 2541 ได้รับงบประมาณก่อสร้างอาคารเรียน 3 ชั้น 1 หลัง และ
อาคารโรงฝึกงาน 3 ชั้น 1 หลัง เป็นเงิน  28,440,000 บาท (ยี่สิบแปดล้านสี่แสนสี่หมื่นบาทถ้วน) ได้ด าเนินการ
เปิดท าการเรียนการสอนครั้งแรกเมื่อวันที่  18 พฤษภาคม 2541 (ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2541) จ านวน          
2 สาขาวิชา คือ สาขาวิชาเครื่องกล และสาขาวิชาพณิชยกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
ชื่อสถานศึกษา  วิทยาลัยการอาชีพกันตัง   
ทีต่ั้งสถานศึกษา  เลขที่ 122 หมู่ที่ 3  ต าบลกันตังใต้  อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง  
รหัสไปรษณีย์  92110 
โทรศัพท์   0-7520-7865   
โทรสาร   0-7520-7861  
E-mail  :   Kantang_icc@yahoo.com 
Website  :    www.kantang.ac.th 
เนื้อที่ของสถานศึกษา 100 ไร่ 
         เขตติดต่อ 
         –   ทิศเหนือ จรดพื้นที่โรงเรียนบ้านจุปะ 
         –   ทิศใต้ จรดถนนทางสาธารณะประโยชน์ (ถนนวังวน) 
         –   ทิศตะวันออก จรด  เขตต าบลวังวน            
         –   ทิศตะวันตก จรด ถนน ร.พ.ช. สายบ้านกันตังใต้ - บ้านบางแรด  
        

สภาพชุมชน เศรษฐกิจ สังคม 
        อ าเภอกันตัง ตั้งอยู่ทางทิศตะวันตกเฉียงใต้ของจังหวัดตรัง ห่างจากตัวจังหวัดประมาณ  24 กิโลเมตร ทิศเหนือ
ติดต่ออ าเภอเมืองตรัง  ทิศใต้ติดต่อทะเลอันดามัน ทิศตะวันออกติดต่ออ าเภอย่านตาขาว   และกิ่งอ าเภอหาด
ส าราญ  ทิศตะวันตกติดต่ออ าเภอสิ เกาและทะเลอันดามันลักษณะภูมิประเทศส่วนใหญ่เป็นที่ราบลุ่ม ๆ                
ดอน ๆ มีภูเขาเตี้ย ๆ  มีแม่น้ าตรังไหลผ่านในกลางอ าเภอสภาพดินฟ้าอากาศ  อ าเภอกันตังตั้งอยู่ในเขตมรสุมติดต่อ
ทะเลอันดามันทางด้านมหาสมุทรอินเดีย จึงได้รับลมมรสุมทางด้านทิศตะวันออกเฉียงเหนือและทิศตะวันตกเฉียงใต้
พัดสลับกันตลอดทั้งปี  ท าให้ฝนตกชุกตลอดปี แบ่งช่วงฤดูร้อนและฤดูฝน ฤดูร้อนเดือน มีนาคม – พฤษภาคม /       
ฤดูฝนเดือน  มิถุนายน –  กุมภาพันธ์  
          วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  ตั้งอยู่ในเขตพ้ืนที่ต าบลกันตังใต้ อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง มีประชากรในต าบล
กันตังใต้ จ านวน 6 หมู่บ้าน ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพด้านเกษตรกรรมและประมงพ้ืนบ้าน ท าสวนยางพารา 
ประมงน้ าจืด ท านา เลี้ยงสัตว์ ปลูกพืชผักผลไม้และรับจ้าง ฯลฯ โดยรอบวิทยาลัยการอาชีพกันตัง มีทั้งชุมชนไทยพุทธ 
และมุสลิม ประชาชนอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  ประชาชนในชุมชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพ ท าสวนยางพารา       
เลี้ยงกุ้ง เลี้ยงปลาในกระชัง ท าใบจากแห้ง และท าประมงพ้ืนบ้าน ภูมิปัญญาท้องถิ่น ได้แก่ การท าใบจากแห้ง การท า
ประมงพ้ืนบ้านและการแปรรูปอาหารทะเละแหล่งเรียนรู้ด้านประวัติศาสตร์ที่ ส าคัญ ได้แก่ พิพิธภัณฑ์พระยารัษฎา      
นุประดิษฐ์มหิศรภักด ีสวนต าหนักจันทร์ และสถานีรถไฟกันตัง 

  
หน่วยงานใกล้เคียงที่ส าคัญ ได้แก่ 
- สถานีอนามัยบ้านแตะหร า               - โรงเรียนบ้านกันตังใต้                   
- องค์การบริหารส่วนต าบลกันตังใต้    - ส านักสงฆ์กันตังใต้   
-  โรงเรียนบ้านแตะหร า                -  องค์การบริหารส่วนต าบลวังวน 
- โรงเรียนบ้านเกาะเคี่ยม                 - โรงเรียนบ้านจุปะ 

 
 



 
2.5  ข้อมูลด้านครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ปีการศึกษา 2564  วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  มีจ านวนผู้บริหารและครูจ าแนกตามสถานภาพ  เพศ วุฒิ
การศึกษา และต าแหน่ง   

ตารางท่ี 1.1  จ านวนผู้บริหารและครูจ าแนกตามสถานภาพ  เพศ  วุฒิการศึกษา และต าแหน่ง 
 

ผู้บริหาร/แผนกวิชา 
 

จ านวน 
(คน) 

 สถานภาพ เพศ วุฒิการศึกษา ต าแหน่ง ผู้บริหาร/ครู 

ข้า
รา

ชก
าร

 

พ
นัก

งา
นฯ

 

อัต
รา

จ้า
ง 

ชา
ย 

หญิ
ง 

ป.
 เอ

ก 

ป.
 โท

 

ป.
 ต

ร ี

ต่ า
กว่

า 

คร
ูผู้ช

่วย
 

ช า
นา

ญ
กา

ร 

ช า
นา

ญ
กา

รพิ
เศ

ษ 

เช
ี่ยว

ชา
ญ

 

ผู้บริหารและรองฯ 2 2 - - 1 1 - 2 - - - - 1 - 
แผนกวิชาช่างยนต์ 3 2 1 - 3 - - - 3 - - - - - 
แผนกวิชาช่างไฟฟ้า 3 - 1 2 2 1 - - 3 - - - - - 
แผนกวิชาเทคนิคพ้ืนฐาน 1 1 - - 1 - - - 1 - - 1 - - 
แผนกวิชาการบัญชี 3 1 1 1 - 3 - 1 2 - - - - - 
แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธรุกิจ 3 - 1 2 1 2 - - 3 - - - - - 
แผนกวิชาธุรกิจค้าปลีกร้าน
สะดวกซื้อ 

4 - 2 2 1 3 - - 4 - - - - - 

แผนกวิชาสามญัสมัพันธ์ 4 - 1 3 1 3 - - 4 - - - - - 
รวมท้ังหมด 23 6 7 10 10 13 - 3 20 - - 1 1 - 

  
ตารางท่ี 1.2  จ านวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอนจ าแนกตามงาน สถานภาพ  เพศ และวุฒิการศึกษา 

งานตามโครงสร้างบริหาร
สถานศึกษา 

 
จ านวน 

(คน) 
 
 

สถานภาพ เพศ วุฒิการศึกษา 
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สูง
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ป.
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ี 

1.  ข้าราชการพลเรือน - - - - - - - - - - - 
2.  ลูกจ้างประจ า - - - - - - - - - - - 
3.  ลูกจ้างชั่วคราว 15 - - - - - 6 - 4 5 - 

รวมทั้งหมด 15 - - - - - 6 - 4 5 - 

 
 
 
 
 
 



 
 
2.6  ข้อมูลด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2563    

วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  มีจ านวนผู้เรียนจ าแนกตามหลักสูตร ระดับชั้นปี และมีผู้ส าเร็จการศึกษาตั้งแต่ 
ปีการศึกษา 2563 จ านวน  104 คน จ านวนผู้เรียนจ าแนกตามหลักสูตร ระดับชั้น  

 

ที ่ สาขางาน 
ระดับ ปวช. ทวิศึกษา แกนมัธยม 

ระดับชั้น 
ปวส. หมายเหตุ 

1 2 3 เก็บตก รวม ม.4 ม.5 รวม 1 2 รวม 1 2 
1 ช่างยนต์/เทคนิคยานยนต ์ 28 19 20 1 68 - - - - - - 10 8  
2 ไฟฟ้าก าลัง/ไฟฟ้า 12 13 12 - 37 - - - - - - 12 4  
3 การบัญชี 11 10 8 3 32 - - - - 46 46 9 5  
4 คอมพิวเตอร์ธุรกจิ 11 19 10 2 42 - - - - 23 23 18 12  
5 ธุรกิจค้าปลีกร้านสะดวกซื้อ 10 11 7 2 30 - - - - - - 7 10  

รวมท้ังสิ้น 209 - 69 95  
                  

     ข้อมูล ณ วันที่ 25 มิถุนายน 2564 
 

จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาจ าแนกตามหลักสูตร  สาขาวิชา/สาขางาน  และปีการศึกษา 
 

ระดับ/สาขางาน 
จ านวน 

รวม 
ปกต ิ ทวิภาคี เทียบโอน 

ระดับ ปวช.     

 - สาขางานยานยนต์ 11 - - 11 

 - สาขางานไฟฟ้าก าลัง 11 - - 11 

 - สาขางานการบัญชี 10 - - 10 

 - สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 10 - - 10 

 - สาขางานธุรกิจค้าปลีกร้านสะดวกซื้อ - 5 - 5 

รวม 42 5  47 

ระดับ ปวส.     

 - สาขางานเทคนิคยานยนต์ - 8 - 8 

 - สาขางานไฟฟ้าก าลัง - - - - 

 - สาขางานการบัญชี 7 - - 7 

 - สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 10 - - 10 

 - สาขางานธุรกิจค้าปลีกร้านสะดวกซื้อ - 2 - 2 

รวม 17 10  27 

รวมทั้งหมด 59 15  74 
                  

 



 
 
2.7  ข้อมูลด้านหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอน 

สาขาวิชาและสาขางานที่จัดการเรียนการสอน 
1) หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)    
ประเภทวิชา สาขาวิชา สาขางาน 

 1. อุตสาหกรรม ช่างยนต์ ยานยนต์ 
ช่างไฟฟ้าก าลัง ไฟฟ้าก าลัง 

 2. พาณิชยกรรม 
  

การบัญชี การบัญชี 
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
ธุรกิจค้าปลีก ธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ (ทวิภาคี) 

 

2) หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)    
ประเภทวิชา สาขาวิชา สาขางาน 

 1. อุตสาหกรรม เทคนิคเครื่องกล เทคนิคยานยนต์ 
ไฟฟ้า ไฟฟ้าก าลัง 

  
 2. บริหารธุรกิจ 

การบัญชี การบัญชี 
เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล ธุรกิจดิจิทัล 
การจัดการธุรกิจค้าปลีก ธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ 

 
2.8  ข้อมูลด้านอาคารสถานที่ 

มีอาคารรวมทั้งสิ้น 9 หลัง  ได้แก่ 
ประเภทอาคาร จ านวน  (หลัง) 

อาคารเรียน 2 
อาคารปฏิบัติการเทคนิคพ้ืนฐาน 1 
อาคารวิทยบริการ /อาคารห้องสมุด 1 
อาคารเอนกประสงค์ 1 
อาคารอ่ืน ๆ 4 

รวม 9 
 

2.9  ข้อมูลด้านงบประมาณ 
ปีงบประมาณ 2564  วิทยาลัยการอาชีพกันตัง  ได้รับงบประมาณ จ านวนทั้งสิ้น 13,933,395  บาท    

ประเภทงบประมาณ จ านวน (บาท) 
งบบุคลากร 2,112,500.- 
งบด าเนินงาน 2,605,900.- 
งบลงทุน 5,768,000.- 
งบเงินอุดหนุน 2,679,795.- 
งบรายจ่ายอื่น ๆ 767,200.- 

รวมทั้งสิ้น 13,933,395.- 



 

2.10 ข้อมูลบุคลากรทั้งหมด จ าแนกตามหน้าที่ ความรับผิดชอบ 

1. ข้าราชการ รวม.......5..........คน (ข้าราชการครู และข้าราชการพลเรือน) 

ชื่อ - สกุล 
วุฒิการศึกษา ปฏิบัติหน้าท่ี 

(ป.เอก/โท/ตรี) สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการทั่วไป 

1. นายสายัณห ์ แร่ทอง 
- ป.ตรี/คอ.บ. วิศกรรมไฟฟ้า  
- ประกาศนียบัตรบณัฑิต  
  (การบริหารการศึกษา) 

- ผู้อ านวยการวิทยาลัย 

   - รองผู้อ านวยการ 

2. นายกิตตินันท์ เทพเฉลิม ป.ตรี คอ.บ. วิศวกรรมอุตสาหการ  
ช่างฝีมือ 

ท าหน้าท่ี รองผู้อ านวยการ 
ฝ่ายบรหิารทรัพยากร 
หน. แผนกวิชาเทคนิคพ้ืนฐาน 

 
3. นายเอกชัย 

 
ศุภเกียรติสุนทร 

 
ป.ตรี/คอ.บ.วิศวกรรมเครื่องกล ช่างยนต์ 

ท าหน้าท่ี รองผู้อ านวยการ 
ฝ่ายวิชาการ  
หน. งานพัฒนาหลักสูตร 

4. นางสาวจริาวรรณ ว่องทั่ง ป.ตรี/ ศศ.บ. อังกฤษธุรกิจ สามัญ-
สัมพันธ์ 

ท าหน้าท่ี รองผู้อ านวยการ 
ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
หน. งานวางแผนและงบประมาณ 

5. นายปกรณ์เกยีรต ิ ใหมทอง ป.ตรี/ วท.บ. ชีววิทยา 
สามัญ-
สัมพันธ์ 

ท าหน้าท่ี รองผู้อ านวยการ 
ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน ฯ 
หน. งานกิจกรรม 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2. พนักงานราชการ  รวม.........7..........คน  (ท าหน้าที่สอน ธุรการ ทั่วไป)  

ชื่อ - สกุล 
วุฒิการศึกษา ปฏิบัติหน้าท่ี 

(ป.เอก/โท/ตรี...) สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการทั่วไป 
1. นางไอลดา น้้ำเยื้อง 

  

ป.ตรี/บช.บ./การบัญช ี การบัญชี หน. แผนกการบญัชี 
หน. งานการเงิน  
หน. งานครูที่ปรึกษา 

2.นางสาวชนัญชิดา แซ่เจียะ 
  

ป.ตรี/วท.บ./วิทยาการ
คอมพิวเตอร ์

คอมพิวเตอร ์ หน. งานแนะแนวอาชีพ 
หน. งานทะเบียน 

3.นางนฤมล เยำว์ด้ำ 
  

ป.ตรี/บธ.บ./การจัดการ
ทั่วไป 

ธุรกิจค้าปลีก หน. งานบุคลากร  
หน. งานควบคุมภายใน 

4. นายสุธ ี ผลจันทร ์

  

ป.ตรี/วท.บ./วิทยาศาสตร์
กีฬาและสุขภาพ 

พละศึกษา หน. แผนกสามัญ-สมัพันธ์ 
หน. งานอาคารสถานท่ี 

5.นายสัญชัย เรืองอินทร์ 

  

ป.ตรี/คอ.บ./วิศวกรรมไฟฟ้า ไฟฟ้าก าลัง หน. งานวัดผลและประเมินผล 
หน. งานวิจัยฯ 

6.นายธีรวุฒ ิ น้้ำเยื้อง 
  

ป.ตรี/ทล.บ. เทคโนโลยียาน
ยนต ์

ช่างยนต์ หน. แผนกช่างยนต ์
หน. งานโครงการพิเศษ 

7.นางสาวกลัยา บุญเกื้อ 

 

ป.ตรี/บธ.บ/การตลาด ธุรกิจค้าปลีก หน. แผนกธุรกิจค้าปลีก 
หน. งานทวิภาคี 
หน. งานวัดผลและประเมินผล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ลูกจ้างชั่วคราว รวม........19........คน (ท าหน้าที่สอน ธุรการ ทั่วไป)    

ชื่อ - สกุล วุฒิการศึกษา ปฏิบัติหน้าท่ี 

  (ป.เอก/โท/ตรี) สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการทั่วไป 
1.นายสุรศักดิ ์ น้้ำเยื้อง 

  
ป.ตรี/บธ.บ. เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

คอมพิวเตอร์ธุรกจิ หน. งานศูนย์ข้อมูล
สารสนเทศ 

2 นางสาววนิดา คีรีรักษ์ 
  

ป.ตรี/บธ.บ.การบญัชี การบัญชีเบื้องต้น หน. งานประกันคณุภาพ 
ผู้ช่วย งานบัญชี 

3. นางสาวศิริรัตน ์ ไทยเจริญ 

  

ป.ตรี/คอ.บ.วิศกรรม
อิเล็กทรอนิกส์และ
โทรคมนาคม 

ไฟฟ้า หน. งานสื่อการเรียน
การสอน 
จนท. งานครูที่ปรึกษา 

4. นางสาวสาริตา เจนสมุทร  ป.ตรี/ค.บ. สังคม ภาษาไทย หน. งานปกครอง 

5. นางสาวสุพตัรา ชัชเวศ  ป.ตรี/ค.บ.คณิตศาสตร ์ คณิตศาสตร ์ หน. งานประชาสัมพันธ์ 

6.นางอ่อนอุมา ชูสิงห์   คบ. /ครุศาตร์บณัฑติ    
(ธุรกิจศึกษา) 

ธุรกิจค้าปลีก หน.งานบริหารทั่วไป  
จนท. งานบุคลากร 

7. นางเสาวรัตน ์ สุอะหลำ้   บธ.บ./การบญัช ี การบัญชี จนท.งานบัญชี 

8.นางสาวสุชาดา อินทร์นุ่น  ป.ตรี/ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ 
สามัญ – สัมพันธ์ 

หน. งานวิทยาบริการ 
หน. งานความร่วมมือ 

9.นายจักรพันธ ์ ขำวด้ำ  ป.ตรี/บธ.บ. การตลาด ธุรกิจค้าปลีก หน. งานส่งเสรมิผลิตผล 

10.นางสาวธันยาภรณ ์ หนูน้อย  ป.ตรี/วท.บ. วิศวกรรม
ซอฟแวร ์

คอมพิวเตอร ์
หน. งานสวัสดิการ 

11.นายชัชภิมุข แซ่หล ี  ป.ตรี/วศ.บ. 
วิศวกรรมไฟฟ้า 

ไฟฟ้า 
หน. งานวิจัยพัฒนา
นวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ 

12.นายอภิเษก รัศมีปำน  ป.ตรี/อส.ม. เครื่องกล 
ยานยนต ์

ผช. งานความร่วมมือ 

13. นางสาวซูไฮลา รัสสลำม   บธ.บ./การบญัช ี  - จนท.งานพัสด ุ

14. นางสาวเดือนเพญ็ สำยนุ้ย   ปวส./การบัญชี  - จนท.งานการเงิน 

15.นางสาวธวัลยา สุวรรณวงศ ์   ปวส./การบัญชี - จนท.งานกิจกรรม 

16. นางสาวภัทรสุดา หวังอุเส็น   ปวส./การบัญชี 
 - 

จนท.งานวางแผนและ
งบประมาณ 

17. นางสาวสรุีย ์ มิเหละ   ปวส./การบัญชี 
 - 

จนท.งานพัฒนา
หลักสตูร 

18. นางสาวเมย์วภิา อวนข้อง   ป.ตรี/วทบ.วิทยาศาสตร์
บัณฑิต 

- 
จนท.งานประกัน
คุณภาพ 

19. นายฤทธิ์เกียรต ิ เจริญ   ป.ตรี/วทบ.วิทยาศาสตร์
บัณฑิต 

- 
จนท.งานทะเบียน 

 

 
 
 
 



2.5 ผลงานเด่น ของสถานศึกษา (ผลงาน/รางวัล/เกียรติยศ/ช่ือเสียง) 
รางวัล  ผลงานดีเด่น ปีการศึกษา  2564 

1. นางสาวสาริตา เจนสมุทรอบรมโครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียน สร้างจิตส านึกในการเป็น
ผู้ประกอบการเเละการเขียนแผนธุรกิจ ประจ าปีการศึกษา 2564 โดย วิทยาลัยการอาชีพกันตัง
รางวัลอื่น ๆ ระดับ จังหวัด 

2. นางสาวชนัญชิดา เเซ่เจียะอบรมโครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียน สร้างจิตส านึกในการเป็น
ผู้ประกอบการเเละการเขียนแผนธุรกิจ ประจ าปีการศึกษา 2564 โดย วิทยาลัยการอาชีพกันตัง
รางวัลอื่น ๆ ระดับ จังหวัด 

3. นายกิตตินันท์ เทพเฉลิมกรรมการตัดสินแผนธุรกิจ โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียน สร้างจิตส านึกใน
การเป็นผู้ประกอบการเเละเขียนแผนธุรกิจ ประจ าปีการศึกษา 2564 โดย วิทยาลัยการอาชีพกันตัง
รางวัลอื่น ๆ ระดับ จังหวัด 

4. นายจักรพันธ์ ขาวด ากรรมการตัดสินแผนธุรกิจ โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียน สร้างจิตส านึกในการ
เป็นผู้ประกอบการเเละเขียนแผนธุรกิจ ประจ าปีการศึกษา 2564 โดย วิทยาลัยการอาชีพกันตัง
รางวัลอื่น ๆ ระดับ จังหวัด 

5. นางสาววนิดา คีรีรักษ์อบรม โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียน สร้างจิตส านึกในการเป็นผู้ประกอบการ
เเละเขียนแผนธุรกิจ ประจ าปีการศึกษา 2564 โดย วิทยาลัยการอาชีพกันตังรางวัลอ่ืน ๆ ระดับ 
จังหวัด 

6. นางสาวกัลยา บุญเกื้ออบรม โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียน สร้างจิตส านึกในการเป็นผู้ประกอบการ
เเละเขียนแผนธุรกิจ ประจ าปีการศึกษา 2564 โดย วิทยาลัยการอาชีพกันตังรางวัลอ่ืน ๆ ระดับ 
จังหวัด 

7. นายชัชภิมุข เเซ่ลี้อบรม โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียน สร้างจิตส านึกในการเป็นผู้ประกอบการเเละ
เขียนแผนธุรกิจ ประจ าปีการศึกษา 2564 โดย วิทยาลัยการอาชีพกันตังรางวัลอ่ืน ๆ ระดับ จังหวัด 

8. นางสาวธันยาภรณ์ หนูน้อยอบรม โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียน สร้างจิตส านึกในการเป็น
ผู้ประกอบการเเละเขียนแผนธุรกิจ ประจ าปีการศึกษา 2564 โดย วิทยาลัยการอาชีพกันตังรางวัล 
อ่ืน ๆ ระดับ จังหวัด 

9. นางสาวเมย์วิภา อวนข้องอบรม โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียน สร้างจิตส านึกในการเป็น
ผู้ประกอบการเเละเขียนแผนธุรกิจ ประจ าปีการศึกษา 2564 โดย วิทยาลัยการอาชีพกันตังรางวัล 

10. อ่ืน ๆ ระดับ จังหวัด 
11. นายสายัณห์ เเร่ทองอบรม โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียน สร้างจิตส านึกในการเป็นผู้ประกอบการ

เเละเขียนแผนธุรกิจ ประจ าปีการศึกษา 2564 โดย วิทยาลัยการอาชีพกันตังรางวัลอ่ืน ๆ ระดับ 
จังหวัด 

12. นางสุดาวรรณ วรรณบวรงานศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดตรัง 
ประจ าปีงบประมาณ 2564 (ปีการศึกษา 2563) โดย วิทยาลัยเทคนิคตรังรางวัลอ่ืน ๆ ระดับ 
จังหวัด 

13. นายจักรพันธ์ ขาวด าโครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ การจัดท าเเผนปฏิบัติราชการ ประจ าปี
งบประมาณ 2565 โดย วิทยาลัยการอาชีพกันตังรางวัลอ่ืน ๆ ระดับ จังหวัด 

14. นายชัชภิมุข เเซ่ลี้โครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ การจัดท าเเผนปฏิบัติราชการ ประจ าปี
งบประมาณ 2565 โดย วิทยาลัยการอาชีพกันตังรางวัลอ่ืน ๆ ระดับ จังหวัด 

15. นางสาววนิดา คีรีรักษ์โครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ การจัดท าเเผนปฏิบัติราชการ ประจ าปี
งบประมาณ 2565 โดย วิทยาลัยการอาชีพกันตังรางวัลอ่ืน ๆ ระดับ จังหวัด 



16. นางสาวศิริรัตน์ ไทยเจริญโครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ การจัดท าเเผนปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2565 โดย วิทยาลัยการอาชีพกันตังรางวัลอื่น ๆ ระดับ จังหวัด 

17. นางสาวสาริตา เจนสมุทรโครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ การจัดท าเเผนปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2565 โดย วิทยาลัยการอาชีพกันตังรางวัลอื่น ๆ ระดับ จังหวัด 

18. นางอ่อนอุมา ชูสิงห์โครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ การจัดท าเเผนปฏิบัติราชการ ประจ าปี
งบประมาณ 2565 โดย วิทยาลัยการอาชีพกันตังรางวัลอ่ืน ๆ ระดับ จังหวัด 

19. นางสาวสุชาดา อินทรนุ่มโครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ การจัดท าเเผนปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2565 โดย วิทยาลัยการอาชีพกันตังรางวัลอื่น ๆ ระดับ จังหวัด 

20. นางสุดาวรรณ วรรณบวรโครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ การจัดท าเเผนปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2565 โดย วิทยาลัยการอาชีพกันตังรางวัลอื่น ๆ ระดับ จังหวัด 

21. นายกิตตินันท์ เทพเฉลิมโครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ การจัดท าเเผนปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2565 โดย วิทยาลัยการอาชีพกันตังรางวัลอื่น ๆ ระดับ จังหวัด 

22. นายยรรยงค์ สุ่มน้อยโครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ การจัดท าเเผนปฏิบัติราชการ ประจ าปี
งบประมาณ 2565 โดย วิทยาลัยการอาชีพกันตังรางวัลอ่ืน ๆ ระดับ จังหวัด 

23. นายเอกชัย ศุภเกียรติสุนทรโครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ การจัดท าเเผนปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2565 โดย วิทยาลัยการอาชีพกันตังรางวัลอื่น ๆ ระดับ จังหวัด 

24. นางณัฐวรรณ ภักดีชนโครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ การจัดท าเเผนปฏิบัติราชการ ประจ าปี
งบประมาณ 2565 โดย วิทยาลัยการอาชีพกันตังรางวัลอ่ืน ๆ ระดับ จังหวัด 

25. นายสุธี ผลจันทร์โครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ การจัดท าเเผนปฏิบัติราชการ ประจ าปี
งบประมาณ 2565 โดย วิทยาลัยการอาชีพกันตังรางวัลอ่ืน ๆ ระดับ จังหวัด 

26. นายสัญชัย เรืองอินทร์โครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ การจัดท าเเผนปฏิบัติราชการ ประจ าปี
งบประมาณ 2565 โดย วิทยาลัยการอาชีพกันตังรางวัลอ่ืน ๆ ระดับ จังหวัด 

27. นายธีรวุฒิ น้ าเยื้องโครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ การจัดท าเเผนปฏิบัติราชการ ประจ าปี
งบประมาณ 2565 โดย วิทยาลัยการอาชีพกันตังรางวัลอ่ืน ๆ ระดับ จังหวัด 

28. นางไอลดา น้ าเยื้องโครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ การจัดท าเเผนปฏิบัติราชการ ประจ าปี
งบประมาณ 2565 โดย วิทยาัลยการอาชีพกันตังรางวัลอ่ืน ๆ ระดับ จังหวัด 

29. นางสาวชนัญชิดา เเซ่เจียะโครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ การจัดท าเเผนปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2565 โดย วิทยาลัยการอาชีพกันตังรางวัลอื่น ๆ ระดับ จังหวัด 

30. นางสาวกัลยา บุญเกื้อโครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ การจัดท าเเผนปฏิบัติราชการ ประจ าปี
งบประมาณ 2565 โดย วิทยาลัยการอาชีพกันตังรางวัลอ่ืน ๆ ระดับ จังหวัด 

31. นางสาวกัลยา บุญเกื้อโครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ การจัดท าเเผนปฏิบัติราชการ ประจ าปี
งบประมาณ 2565 โดย วิทยาลัยการอาชีพกันตังรางวัลอ่ืน ๆ ระดับ จังหวัด 

32. นายสุรศักดิ์ น้ าเยื้องโครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ การจัดท าเเผนปฏิบัติราชการ ประจ าปี
งบประมาณ 2565 โดย วิทยาลัยการอาชีพกันตังรางวัลอ่ืน ๆ ระดับ จังหวัด 

33. นางสาวธันยาภรณ์ หนูน้อยโครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ การจัดท าเเผนปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2565 โดย วิทยาลัยการอาชีพกันตังรางวัลอื่น ๆ ระดับ จังหวัด 

34. นางสาวซูไฮลา รัสสลามโครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ การจัดท าเเผนปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2565 โดย วิทยาลัยการอาชีพกันตังรางวัลอื่น ๆ ระดับ จังหวัด 

 



35. นางเสาวรัตน์ สุอะหล าโครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ การจัดท าเเผนปฏิบัติราชการ ประจ าปี
งบประมาณ 2565 โดย วิทยาลัยการอาชีพกันตังรางวัลอ่ืน ๆ ระดับ จังหวัด 

36. นางสาวธวัลยา สุวรรณวงศ์โครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ การจัดท าเเผนปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2565 โดย วิทยาลัยการอาชีพกันตังรางวัลอื่น ๆ ระดับ จังหวัด 

37. นางสาวภัทรสุดา หวังอุเส็นโครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ การจัดท าเเผนปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2565 โดย วิทยาลัยการอาชีพกันตังรางวัลอื่น ๆ ระดับ จังหวัด 

38. นางสาวเมย์วิภา อวนข้องโครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ การจัดท าเเผนปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2565 โดย วิทยาลัยการอาชีพกันตังรางวัลอื่น ๆ ระดับ จังหวัด 

39. นางสาวเดือนเพ็ญ สายนุ้ยโครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ การจัดท าเเผนปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2565 โดย วิทยาลัยการอาชีพกันตังรางวัลอื่น ๆ ระดับ จังหวัด 

40. นายฤทธิ์เกียรติ เจริญโครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ การจัดท าเเผนปฏิบัติราชการ ประจ าปี
งบประมาณ 2565 โดย วิทยาลัยการอาชีพกันตังรางวัลอ่ืน ๆ ระดับ จังหวัด 

41. นางสาวสุรีย์ มิเหละโครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ การจัดท าเเผนปฏิบัติราชการ ประจ าปี
งบประมาณ 2565 โดย วิทยาลัยการอาชีพกันตังรางวัลอ่ืน ๆ ระดับ จังหวัด 

 

 

 

 

 

 



หน่วย : บาท

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน
ส่ิงประดิษฐ์/

หุ่นยนต์
รวม

1. ทุนเฉลิมราช

กุมารี

2.โครงการสนับสนุน

ค่าใช้จ่ายในการจัด

การศึกษาต้ังแต่อนุบาล

จนจบการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน

3.โครงการลด

ปัญหาการออก

กลางคันของ

ผู้เรียนอาชีวศึกษา

4.โครงการขยาย

บทบาทศูนย์ซ่อม

สร้างเพ่ือชุมชน

5.โครงการรณรงค์

ป้องกันและแก้ไข

ปัญหายาเสพติด

6. โครงการพัฒนา

ศักยภาพผู้เรียน

อาชีวศึกษาในการ

เป็นผู้ประกอบการ รวมท้ังส้ิน

9,539,492.16   373,399.70      805,699.57      32,000.00    10,750,591.43    172,500.00   2,438,283.95     13,000.00   232,000.00     20,000.00       124,992.00     3,000,775.95      13,751,367.38      

1. แผนงานขยาย
โอกาสและพัฒนา
คุณภาพการศึกษา

-                           

 งบบุคลากร 2,005,612.00 2,005,612.00 -                         2,132,000.00          

 - งบด าเนินงาน 1,576,280.16 185,799.70 805,699.57 2,567,779.43 -                         

 - งบลงทุน 5,768,000.00 5,768,000.00 -                         5,768,000.00          

 - งบเงินอุดหนุน 32,000.00 172,500.00      2,438,283.95        39,900.00               

 - งบรายจ่ายอ่ืน 189,600.00 187,600.00         377,200.00 13,000.00      232,000.00        20,000.00          124,992.00        13,751,367.38      913,900.00             

 2. แผนงาน .....

 - งบบุคลากร 

 - งบด าเนินงาน

 - งบลงทุน

 - งบเงินอุดหนุน

 - งบรายจ่ายอ่ืน

ส่วนท่ี 3 

แผนปฏิบัติราชการและแผนใช้จ่ายเงินงบประมาณ
วิทยาลัยการอาชีพกันตัง 

ผลผลิต
ผลการใช้จ่ายเงินปีปัจจุบัน (ปี 2564) ผลผลิต/โครงการ

โครงการ

3.1 สรุปผลการใช้จ่ายเงิน ปีท่ีผ่านมา (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564)

แผนงาน/

งบรายจ่าย

รวมท้ังส้ิน
เป็นเงิน



1. ประมาณการรายรับ 16,994,578
 ก. เงินรายได้ (บกศ.) ยกมา 2,463,828.08 บาท

 - ยอดยกมาจากปีปัจจุบัน 2,163,828.08                                        บาท
          - คาดว่ามีรายรับในปีต่อไป 300,000.00                                           บาท
 ข. เงินงบประมาณ ปี 2565 (ปีต่อไป) ท่ีคาดว่าจะได้รับ 14,530,750.00 บาท

งบบุคลากร 4,407,250.00                                        บาท
งบด าเนินงาน 4,865,800.00 บาท
งบลงทุน 1,500,000.00 บาท
งบเงินอุดหนุน 3,042,500.00 บาท
งบรายจ่ายอ่ืน 715,200.00 บาท

2. ประมาณการรายจ่าย 14,530,750.00     
งบบุคลากร 4,407,250.00           บาท
 - เงินเดือน 1,896,180.00            บาท
 - วิทยะฐานะและประจ าต าแหน่ง 187,320.00               บาท
 - ค่าตอบแทนพนักงานราชการ 2,323,750.00            บาท
งบด าเนินงาน 4,865,800.00           บาท
 -  ค่าตอบแทน 3,111,800.00            บาท
 -  ค่าใช้สอย 470,000.00               บาท
 -  ค่าวัสดุ 664,000.00               บาท
 -  ค่าสาธารณูปโภค 620,000.00               บาท
งบลงทุน 1,500,000.00           บาท
 -  คุรภัณฑ์ 1,500,000.00            บาท
งบเงินอุดหนุน 3,042,500.00           บาท
 - โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด 2,800,000.00            บาท
การศึกษาต้ังแต่อนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
 -  อุดหนุนทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี 172,500.00               บาท
 - อุดหนุนส่ิงประดิษฐ์คนรุ่นใหม่และหุ่นยนต์ 50,000.00                 บาท
 -  โครงการหารายได้ระหว่างเรียนฯ 20,000.00                 บาท
งบรายจ่ายอ่ืน 715,200.00              บาท
 - โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอาชีวศึกษาในการเป็นผู้ประกอบการ ฯ 125,000.00               บาท
 - โครงการเร่งประสิทธิภาพการสอนครูอาชีวศึกษา 189,600.00               บาท
 - โครงการจัดหาบุคลากรสนับสนุนเพ่ือคืนครูให้นักเรียน 117,600.00               บาท
 - โครงการขยายบทบาทศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน 250,000.00               บาท
 - โครงการลดปัญหาออกกลางคันของผู้เรียนอาชีวศึกษา 13,000.00                 บาท
 - โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 20,000.00                 บาท

3.2 ประมาณการรายรับ - รายจ่าย  ปีงบประมาณ พ .ศ. 2565 (ปีต่อไป)
ส่วนท่ี 3 

วิทยาลัยการอาชีพกันตัง

Jin



รวมท้ังส้ิน
เงินรายได้ เป็นเงิน

 ปวช.  ปวส.  ระยะส้ัน
 

ส่ิงประดิษฐ์
/หุ่นยนต์

 วิจัย
สร้าง
องค์

ความรู้

 รวม

 1. โครงการ
พัฒนาศักยภาพ
ผู้เรียนอาชีวศึกษา
ในการเป็น
ผู้ประกอบการ

 2.โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาต้ังแต่
อนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

 3.โครงการลด
ปัญหาการออก
กลางคันของ
ผู้เรียนอาชีวศึกษา

 4.โครงการ
ขยายบทบาท
ศูนย์ซ่อมสร้าง
เพ่ือชุมชน

 5.โครงการ
ณรงค์ป้องกัน
และแก้ไข
ปัญหายาเสพติด  รวมท้ังส้ิน  บกศ.

4,407,250          

เงินเดือนข้าราชการ 1,896,180    1,896,180        -                 1,896,180          

เงินวิทยฐานะ 120,120       120,120           120,120             

เงินประจ าต าแหน่ง 67,200         67,200             -                 67,200               

ค่าตอบพนักงานราชการ 2,249,720    2,249,720        -                 2,249,720          

ประกันสังคมพนักงานราชการ 74,030         74,030             -                 74,030               

    รวม งบบุคลากร 4,407,250     4,407,250       

3,111,800       

ค่าเพ่ิมประสิทธิภาพ -                  151,800            151,800         151,800             

เงินค่าตอบแทนนอกเวลา 50,000          20,000           50,000          120,000          -                 120,000             

เงินค่าสอนระยะส้ัน 100,000        100,000          -                 100,000             

ค่าตอบแทนครูอัตราจ้าง 720,000        240,000         480,000        1,440,000        -                 1,440,000          

เงินเดือนเจ้าหน้าท่ีและคนงาน -                  1,300,000          1,300,000      1,300,000          

รวม ค่าตอบแทน 1,660,000        3,111,800          

240,000          

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 40,000          10,000           30,000          80,000            -                 80,000               

ค่าซ่อมรถยนต์ราชการ 30,000          30,000            -                 30,000               

ค่าซ่อมครุภัณฑ์ 5,000             5,000               -                 5,000                 

ค่าซ่อมส่ิงก่อสร้าง 5,000             5,000               -                 5,000                 

ค่าจ้างเหมาบริการ -                  -                 -                     

สมทบประกันสังคมเจ้าหน้าท่ี 60,000              -                 60,000               

สมทบประกันสังคมครูพิเศษสอน 30,000          10,000           20,000          60,000            60,000               

รวม ค่าใช้สอย 180,000        240,000          

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตาม
งบประมาณ

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2565) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ
ผลผลิต โครงการ

       ค่าตอบแทน

งบบุคลากร

งบด าเนินงาน

      ค่าใช้สอย



รวมท้ังส้ิน
เงินรายได้ เป็นเงิน

 ปวช.  ปวส.  ระยะส้ัน
 

ส่ิงประดิษฐ์
/หุ่นยนต์

 วิจัย
สร้าง
องค์

ความรู้

 รวม

 1. โครงการ
พัฒนาศักยภาพ
ผู้เรียนอาชีวศึกษา
ในการเป็น
ผู้ประกอบการ

 2.โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาต้ังแต่
อนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

 3.โครงการลด
ปัญหาการออก
กลางคันของ
ผู้เรียนอาชีวศึกษา

 4.โครงการ
ขยายบทบาท
ศูนย์ซ่อมสร้าง
เพ่ือชุมชน

 5.โครงการ
ณรงค์ป้องกัน
และแก้ไข
ปัญหายาเสพติด  รวมท้ังส้ิน  บกศ.

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตาม
งบประมาณ

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2565) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ
ผลผลิต โครงการ

454,000          

วัสดุส านักงาน 30,000           20,000            30,000            80,000             -                 80,000               

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 40,000           10,000            20,000            70,000             -                 70,000               

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 10,000           10,000             -                 10,000               

วัสดุการศึกษา 150,000         50,000            80,000            280,000           -                 280,000             

วัสดุงานบ้านงานครัว 5,000              5,000               -                 5,000                 

วัสดุคอมพิวเตอร์ 4,000              4,000               -                 4,000                 

วัสดุก่อสร้าง 5,000             5,000               -                 5,000                 

           ค่าวัสดุ



รวมท้ังส้ิน
เงินรายได้ เป็นเงิน

 ปวช.  ปวส.  ระยะส้ัน
 

ส่ิงประดิษฐ์
/หุ่นยนต์

 วิจัย
สร้าง
องค์

ความรู้

 รวม

 1. โครงการ
พัฒนาศักยภาพ
ผู้เรียนอาชีวศึกษา
ในการเป็น
ผู้ประกอบการ

 2.โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาต้ังแต่
อนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

 3.โครงการลด
ปัญหาการออก
กลางคันของ
ผู้เรียนอาชีวศึกษา

 4.โครงการ
ขยายบทบาท
ศูนย์ซ่อมสร้าง
เพ่ือชุมชน

 5.โครงการ
ณรงค์ป้องกัน
และแก้ไข
ปัญหายาเสพติด  รวมท้ังส้ิน  บกศ.

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตาม
งบประมาณ

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2565) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ
ผลผลิต โครงการ

รวม ค่าวัสดุ 454,000        454,000          

620,000          
ค่าโทรศัพท์/ค่าไปรษณีย์ 20,000          20,000            -                 20,000               

ค่าไฟฟ้า 600,000        600,000          -                 600,000             

รวม ค่าสาธารณูปโภค
. 620,000          620,000             

1,500,000          
  3.1 ครุภัณฑ์ -                 
ชุดปฏิบัติทางบัญชีพร้อมระบบควบคุม
มัลติมีเดียแบบทัชสกรีน

1,500,000        -                 

รวม งบลงทุน 1,500,000        1,500,000          

3,042,500          

 - อุดหนุนส่ิงประดิษฐ์ใหม่ของคนรุ่นใหม่ 50,000    50,000            -                 50,000               

 - อุดหนุนทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี 172,500           -                 172,500             

 - อุดหนุนโครงการจัดการศึกษาต้ังแต่
ระดับอนุบาลจนการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

-                  2,800,000          2,800,000      2,800,000          

 - อุดหนุนการหารายได้ระหว่างเรียน 20,000            -                 20,000               

รวม งบเงินอุดหนุน 242,500          2,800,000      3,042,500          

1,500,000          

 งบลงทุน

 งบเงินอุดหนุน

 ค่าสาธารณูปโภค (ข้ันต่ า)



รวมท้ังส้ิน
เงินรายได้ เป็นเงิน

 ปวช.  ปวส.  ระยะส้ัน
 

ส่ิงประดิษฐ์
/หุ่นยนต์

 วิจัย
สร้าง
องค์

ความรู้

 รวม

 1. โครงการ
พัฒนาศักยภาพ
ผู้เรียนอาชีวศึกษา
ในการเป็น
ผู้ประกอบการ

 2.โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาต้ังแต่
อนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

 3.โครงการลด
ปัญหาการออก
กลางคันของ
ผู้เรียนอาชีวศึกษา

 4.โครงการ
ขยายบทบาท
ศูนย์ซ่อมสร้าง
เพ่ือชุมชน

 5.โครงการ
ณรงค์ป้องกัน
และแก้ไข
ปัญหายาเสพติด  รวมท้ังส้ิน  บกศ.

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตาม
งบประมาณ

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2565) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ
ผลผลิต โครงการ

โครงการลดปัญหาการออกกลางคันของ
ผู้เรียนอาชีวศึกษา

13,000         13,000           13,000               

โครงการเร่งประสิทธิภาพการสอนครู
อาชีวศึกษา

189,600          189,600         189,600             

โครงการจัดหาบุคลากรสนับสนุนเพ่ือคืน
ครูให้นักเรียน

117,600    117,600  117,600             

 โครงการขยายบทบาทศูนย์ซ่อมสร้าง
เพ่ือชุมชน

250,000 250,000  
250,000             

โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด

20,000      
20,000               

โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียน
อาชีวศึกษาในการเป็นผู้ประกอบกา

125,000  
125,000             

 รวม งบรายจ่ายอ่ืน ๆ 715,200             

งบรายจ่ายอ่ืน



รวมท้ังส้ิน
เงินรายได้ เป็นเงิน

 ปวช.  ปวส.  ระยะส้ัน
 

ส่ิงประดิษฐ์
/หุ่นยนต์

 วิจัย
สร้าง
องค์

ความรู้

 รวม

 1. โครงการ
พัฒนาศักยภาพ
ผู้เรียนอาชีวศึกษา
ในการเป็น
ผู้ประกอบการ

 2.โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาต้ังแต่
อนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

 3.โครงการลด
ปัญหาการออก
กลางคันของ
ผู้เรียนอาชีวศึกษา

 4.โครงการ
ขยายบทบาท
ศูนย์ซ่อมสร้าง
เพ่ือชุมชน

 5.โครงการ
ณรงค์ป้องกัน
และแก้ไข
ปัญหายาเสพติด  รวมท้ังส้ิน  บกศ.

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตาม
งบประมาณ

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2565) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ
ผลผลิต โครงการ

1. โครงการเตรียมความพร้อมรองรับ
การประเมิน

          20,000 20,000               

2. โครงการพัฒนาปรับปรุงส านักงาน
ศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการ

19,650 19,650               

3. โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้าน
การฝึกอบรม

11,300 11,300               

4. โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้าน
การศึกษาดูงาน

9,050 9,050                 

5. โครงการส่งเสริมการเป็นผู้ประกอบ
อาชีพอิสระในกลุ่มผู้เรียนอาชีวศึกษา

30,000 30,000               

6. โครงการส่งเสริมและติดตามผลการ
ด าเนินงานการควบคุมภายใน

            1,000 1,000               -                 1,000                 

7. โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการ
ประกันคุณภาพ

5,000 5,000               5,000                 

8. โครงการจัดท าแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

9,000 9,000               9,000                 

9. โครงการประกวดส่ิงประดิษฐ์คนรุ่นใหม่     60,000 60,000            60,000               

10. โครงการพัฒนาระบบเครือข่ายและ
ฐานข้อมูล

20,000            10,000 30,000            30,000               

11. โครงการพัฒนาระบบเครือข่ายและ
ฐานข้อมูล

46,400           28,600 75,000             75,000               

รวม เป็นเงิน 72,400       19,000        28,600       60,000  180,000        90,000       -                  -             -              -           -              270,000          

  ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ



รวมท้ังส้ิน
เงินรายได้ เป็นเงิน

 ปวช.  ปวส.  ระยะส้ัน
 

ส่ิงประดิษฐ์
/หุ่นยนต์

 วิจัย
สร้าง
องค์

ความรู้

 รวม

 1. โครงการ
พัฒนาศักยภาพ
ผู้เรียนอาชีวศึกษา
ในการเป็น
ผู้ประกอบการ

 2.โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาต้ังแต่
อนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

 3.โครงการลด
ปัญหาการออก
กลางคันของ
ผู้เรียนอาชีวศึกษา

 4.โครงการ
ขยายบทบาท
ศูนย์ซ่อมสร้าง
เพ่ือชุมชน

 5.โครงการ
ณรงค์ป้องกัน
และแก้ไข
ปัญหายาเสพติด  รวมท้ังส้ิน  บกศ.

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตาม
งบประมาณ

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2565) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ
ผลผลิต โครงการ

1. โครงการจัดท าบัตร นักเรียน นักศึกษา 
ประจ าปีการศึกษา 2565

30,000            30,000                 

2. โครงการมอบประกาศนียบัตรผู้ส าเร็จ
การศึกษา

26,140            26,140                 

3. โครงการรับสมัครนักเรียน นักศึกษาใหม่
 ประจ าปีการศึกษา 2565

3,000                           3,000 6,000 6,000                   

4. โครงการ “คาราวะสานสัมพันธ์วันข้ึนปี
ใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๕”

10,000 10,000 10,000                 

5. โครงการพัฒนาคุณภาพในการ
ปฏิบัติงานของคณะกรรมการ

              9,000 9,000 9,000                   

6. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิม
ศักยภาพในการปฏิบัติงานระบบงานสาร
บรรณ

5,000             5,000 5,000                   

7. โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

10,000                         5,000 15,000 15,000                 

8. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพบุคลากร
วิทยาลัยการอาชีพกันตัง

 . 500,000          500,000               

9. โครงการจัดท าป้ายประชาสัมพันธ์ติด
บอร์ดต่างๆ

              5,000 5,000 5,000                   

10. โครงการจัดท าป้ายไวนิล
ประชาสัมพันธ์นักเรียน นักศึกษาใหม่

5,000             5,000 10,000 10,000                 

11. โครงการจัดซ้ือใบเบิก 4 สี, แบบ
โครงการฝึกและประมาณการค่าใช้จ่าย

15,000           15,000 15,000                 

12. โครงการพัฒนาปรับปรุงระบบ
สาธารณูปโภคพ้ืนฐาน

50,000           50,000 50,000            100,000               

13. โครงการพัฒนาและปรับปรุง
สภาพแวดล้อมของสถานศึกษาให้น่าดู  น่า
อยู่  น่าเรียน

50,000            50,000 100,000          150,000               

14. โครงการพัฒนาอาคารสถานท่ี  
ห้องเรียน  ห้องปฏิบัติการ  โรงฝึกงาน 
แหล่งการเรียนรู้

25,000                       25,000 50,000 50,000            100,000               

15. โครงการจัดซ้ือธงในพิธีการงานส าคัญ
ต่าง

            10,000 10,000 10,000                 

16. โครงการจัดซ้ือวัสดุ อุปกรณ์งานบ้าน 
งานครัว

20,000            20,000 20,000                 

17. โครงการจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์งานช่าง 10,000           10,000 10,000                 

รวมเป็นเงิน 123,000       57,000 85,000     265,000     -            556,140   821,140       

  ฝ่ายบริหารทรัพยากร



รวมท้ังส้ิน
เงินรายได้ เป็นเงิน

 ปวช.  ปวส.  ระยะส้ัน
 

ส่ิงประดิษฐ์
/หุ่นยนต์

 วิจัย
สร้าง
องค์

ความรู้

 รวม

 1. โครงการ
พัฒนาศักยภาพ
ผู้เรียนอาชีวศึกษา
ในการเป็น
ผู้ประกอบการ

 2.โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาต้ังแต่
อนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

 3.โครงการลด
ปัญหาการออก
กลางคันของ
ผู้เรียนอาชีวศึกษา

 4.โครงการ
ขยายบทบาท
ศูนย์ซ่อมสร้าง
เพ่ือชุมชน

 5.โครงการ
ณรงค์ป้องกัน
และแก้ไข
ปัญหายาเสพติด  รวมท้ังส้ิน  บกศ.

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตาม
งบประมาณ

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2565) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ
ผลผลิต โครงการ

  ฝ่ายวิชาการ

1. โครงการขยายและยกระดับ
อาชีวศึกษาทวิภาคีสู่คุณภาพมาตรฐาน

           15,000 15,000             15,000               

2. โครงการ การเขียนแผนการจัดการ
เรียนรู้ฐานสมรรถนะ

10,000          10,000             10,000               

3. โครงการพัฒนาหลักสูตรฐาน
สมรรถนะร่วมกับสถานประกอบการ

           10,000 10,000             10,000               

4. โครงการสอนปรับความรู้พ้ืนฐาน
นักเรียนใหม่

20,000          20,000               

5. โครงการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ           10,000 10,000             10,000               
6. โครงการวัดผลและประเมินผล 8,000            8,000               8,000                 
7. โครงการ จัดซ้ือหนังสือเรียน
อาชีวศึกษา

380,000            380,000             

8. โครงการห้องสมุดดิจิตอล              5,000 5,000               5,000                 
9. โครงการพัฒนาส่ือการเรียนการสอน 10,000                      5,000 15,000             15,000               
10. โครงการซ่อมบ ารุงครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์

20,000          20,000            20,000               

11. โครงการจัดหาครุภัณฑ์เคร่ืองกลึง ครุภัณฑ์ 1,250,000 1,250,000          
12. โครงการพัฒนาทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารและการ
ประกอบอาชีพ โดยใช้ Application 
Echo VE

             2,000 2,000 2,000                 

รวม เป็นเงิน 48,000           17,000      15,000 -       -     80,000       -           -                -           -           -         1,745,000    



รวมท้ังส้ิน
เงินรายได้ เป็นเงิน

 ปวช.  ปวส.  ระยะส้ัน
 

ส่ิงประดิษฐ์
/หุ่นยนต์

 วิจัย
สร้าง
องค์

ความรู้

 รวม

 1. โครงการ
พัฒนาศักยภาพ
ผู้เรียนอาชีวศึกษา
ในการเป็น
ผู้ประกอบการ

 2.โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาต้ังแต่
อนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

 3.โครงการลด
ปัญหาการออก
กลางคันของ
ผู้เรียนอาชีวศึกษา

 4.โครงการ
ขยายบทบาท
ศูนย์ซ่อมสร้าง
เพ่ือชุมชน

 5.โครงการ
ณรงค์ป้องกัน
และแก้ไข
ปัญหายาเสพติด  รวมท้ังส้ิน  บกศ.

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตาม
งบประมาณ

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2565) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ
ผลผลิต โครงการ

  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน
นักศึกษา
1. โครงการแข่งขันทักษะการตอบปัญหา
วิชาการ

2,000 2,000             2,000                 

2. โครงการเดินทางไกลเข้าค่ายพักแรม
ลูกเสือวิสามัญ

13,312 13,312           13,312               

3. โครงการประชุมทางวิชาการองค์การ
นักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย

4,000 4,000             4,000                 

4. โครงการแข่งขันทักษะวิชาชีพและ
ทักษะพ้ืนฐานระดับสถานศึกษา ระดับ
ภาค และระดับชาติ

13,000 13,000           13,000               

5. โครงการพัฒนาจิต 3,000 3,000             3,000                 
6. โครงการวันคล้ายวันสถาปณาคณะ
ลูกเสือแห่งชาติและวันวชิรวุธ

2,000 2,000             2,000                 

7. โครงการวันสถาปนาวิทยาลัยการ
อาชีพกันตัง

15,000 15,000           15,000               

7. โครงการวันส าคัญของชาติ ศาสนา 
และพระมหากษัตริย์

28,000 28,000           28,000               

9. โครงการวันไหว้ครู 20,000 20,000           20,000               
10. โครงการสร้างองค์ความรู้สู่อาเซียน 8,000 8,000             8,000                 
11. โครงการสถานศึกษาคุณธรรม 5,000 5,000             5,000                 
12.โครงการกีฬาสีภายในสถานศึกษา 
ทุ่งเทียวเห็ดเกมส์ คร้ังท่ี 16

18,000 18,000           18,000               

13. โครงการส่งเสริมยึดม่ันในการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตย

                1,200 1,200             1,200                 

14. โครงการประกวดโครงงานวิชาชีพ 3,000 3,000             3,000                 
15. โครงการเตรียมความพร้อมรับการ
ประเมินองค์การวิชาชีพในอนาคตแห่ง
ประเทศไทย

17,000 17,000           17,000               

16. โครงการ Big Cleaning Day 3,500 3,500             3,500                 
17.  โครงการสร้างผู้ประกอบการใหม่ 
(SMEs)

3,000 3,000             3,000                 

18. โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เน่ืองมาจากพระราชด าริ

2,000 2,000             2,000                 

19. โครงการประชุมผู้ปกครอง 18,100 18,100           18,100               

20. โครงการเย่ียมบ้านนักเรียน นักศึกษา 14,500 14,500           14,500               



รวมท้ังส้ิน
เงินรายได้ เป็นเงิน

 ปวช.  ปวส.  ระยะส้ัน
 

ส่ิงประดิษฐ์
/หุ่นยนต์

 วิจัย
สร้าง
องค์

ความรู้

 รวม

 1. โครงการ
พัฒนาศักยภาพ
ผู้เรียนอาชีวศึกษา
ในการเป็น
ผู้ประกอบการ

 2.โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาต้ังแต่
อนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

 3.โครงการลด
ปัญหาการออก
กลางคันของ
ผู้เรียนอาชีวศึกษา

 4.โครงการ
ขยายบทบาท
ศูนย์ซ่อมสร้าง
เพ่ือชุมชน

 5.โครงการ
ณรงค์ป้องกัน
และแก้ไข
ปัญหายาเสพติด  รวมท้ังส้ิน  บกศ.

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตาม
งบประมาณ

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2565) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ
ผลผลิต โครงการ

21. โครงการขยายบทบาทศูนย์ซ่อมสร้าง
เพ่ือชุมชน  (Fix it center)

200,000        200,000         200,000             

22. โครงการบริการวิชาการและวิชาชีพ 30,000          30,000           30,000               
23. โครงการอาชีวะอาสา ช่วงเทศกาลปี
ใหม่และช่วงเทศกาลสงกรานต์

100,000        100,000         100,000             

24. โครงการแนะแนวการศึกษาต่อ ปี
การศึกษา 2565

8,000 8,000             8,000                 

25. โครงการปฐมนิเทศและพัฒนาจิต
นักเรียน นักศึกษาใหม่

13,600          13,600               

26. โครงการปัจฉิมนิเทศผู้ส าเร็จ
การศึกษา

6,000            6,000                 

27. โครงการรณรงค์วันงดสูบบุหร่ีโลก 1,000 1,000             1,000                 
28. โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยา
เสพติดและอบายมุข

3,000 3,000             3,000                 

29. โครงการจัดซ้ือน้ าด่ืมบริการนักเรียน
 นักศึกษาและบุคลากรทางการศึกษา

-                 6,000            6,000                 

30. โครงการจัดซ้ือวัสดุยาและเวชภัณฑ์ -                 3,000            3,000                 
31. โครงการตรวจสุขภาพนักเรียน 
นักศึกษา

27,900          27,900               

32. โครงการส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนา 3,000 3,000             3,000                 

33. โครงการจัดรายการออกเสียงตามสาย 3,000 3,000             3,000                 

34. โครงการระดมทรัพยากรเพ่ือการ
เรียนการสอน

-                 -                     

รวม เป็นเงิน 211,612         330,000       211,612         56,500          598,112             

 - ส ารองเพ่ือสนับสนุนงานนโยบาย 
สอศ. กระทรวง พ้ืนท่ี






















